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Woosa洋食鬆餅屋



關於WOOSA

***為生活「點」一份幸福***

Woosa洋食鬆餅屋「Woosa」代表放鬆

心情以及是種加油打氣的口號。希望將滿

滿能量透過每道料理，傳遞給每位顧客，

讓人不只是用餐而是享受生活的美好。

提供全日的日式洋食，包含獨家湯丼飯、

漢堡排等，人氣商品「雲のバンケーキ」，

嚴選食材及鬆軟綿密口感讓饕客及網友大

讚是充滿幸福的夢幻鬆餅；期待讓更多喜

愛洋食與甜點的顧客都在日常中品嚐到幸

福的滋味。
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食趣國際有限公司 2010.09創立

資本額/年營收 2100萬/6億

全台第一家門店 高雄大遠百店

全台門店 17家

今年目標 20家

門店性質 百貨店、街邊店

經營性質 直營店

公司人數 450人

品牌精神 給顧客-安心、溫暖的服務、幸福
的微笑、暖心的接待

實習理念 給夥伴-學習
不斷在企業中成長、學習、發揮
與挖掘所長

合作經驗 輪調、階梯式、實習等



20XX/8/3 4

門店介紹

宜蘭市 宜蘭新月廣場店

臺北市

台北京站店

台北松菸店

台北新光三越信義A8店

京站小碧潭店

新北市
板橋中山店

新莊宏匯店

桃園

桃園新光三越站前店

中壢大江店

華泰名品城店

新竹
新竹巨城sogo店

竹北遠百店

台中 台中大遠百店

台南
台南新光三越中山店

台南新天三越西門店

高雄
高雄大遠百

高雄夢時代



訓練發展
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訓練規劃-發展地圖
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訓練規劃-實習安排

外場

基礎

工作站

基礎
工作站

基礎
工作站

進階

工作站

進階

工作站

進階

工作站

學生依系上所學與自身職涯方向選擇實習區域
區域設有六大循環，每循環皆有獨立訓練與考核
訓練從基礎到進階，完成訓練後安排考核驗收

提升學生實習成就，通過考核同時給予津貼上鼓勵

內場

基礎

工作站

進階

工作站

進階

工作站

進階

工作站

基礎

工作站

基礎

工作站
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訓練規劃-(外場)課程目標

基礎學習

進階目標

薪資調整

基礎工作站 進階工作站

走餐 專區 吧檯 菜口 收銀 領檯

2週 2週 2週 4週 4週 4週

津貼

調整

300

元

津貼

調整

400

元

津貼

調整

400

元

津貼

調整

600

元

津貼

調整

600

元

津貼

調整

700

元

每區工作站都有對應的調薪金額，鼓勵學生通過全區考核，公司額外再調薪1000元
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訓練規劃-(內場)課程目標

基礎學習

進階目標

薪資調整

基礎工作站 進階工作站

走餐 專區 吧檯 菜口 收銀 領檯

2週 2週 2週 4週 4週 4週

月薪

調整

300

元

月薪

調整

400

元

月薪

調整

400

元

月薪

調整

600

元

月薪

調整

600

元

月薪

調整

700

元

每區工作站都有對應的調薪金額，鼓勵學生通過全區考核，公司額外再調薪1000元

基礎學習

進階目標

薪資調整

基礎工作站 進階工作站

鹹裝 備料 甜裝 炸區+煎台 炒區 鬆餅台

2週 2週 2週 3週 3週 3週

津貼

調整

300

元

津貼

調整

400

元

津貼

調整

400

元

津貼

調整

600

元

津貼

調整

600

元

津貼

調整

700

元

每區工作站都有對應的調薪金額，鼓勵學生通過全區考核，公司額外再調薪1000元



津貼與實習制度
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-入職津貼

◼ 常態津貼3 6 4 0 0 (新竹以北實習單位，含新竹 )

◼ 常態津貼3 3 4 0 0 (台中以南實習單位，含台中 )

-通過所有訓練可來到

◼ 常態津貼4 0 4 0 0 (新竹以北實習單位，含新竹 )

◼ 常態津貼3 7 4 0 0 (台中以南實習單位，含台中 )

-上述額外提供全勤獎金3 0 0 0元

津貼與制度

-實習制度

◼ 每7日安排2天休假

◼ 採一段班，扣除休息時間1小時，實際工作8小時

◼ 依法提供職安訓練、性別平等訓練

◼ 依法給予勞保、健保、退休金提撥

◼ 每日排班最晚不得超過2 2 : 0 0



發展
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-實習階段

◼ 藉由企業實習比其他學生提早適應社會

◼ 不停的在時習中成長，發掘所長與興趣

◼ 學以致用，學校知識與實習技術融會貫通

-畢業發展

◼ 升學進修

◼ 歡迎成為食趣人，全台門店歡迎您

◼ 成為儲備幹部，台灣、海外、跨品牌發展

◼ 實習所學自我創新創藝發展

食趣希望以台灣為基地，深耕在地

提供學生實習資源並期盼成為食趣人

鼓勵學生成為海外代表，放眼國際

發展
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感謝學校培育無數學子
給予產業無止盡的創新

聯絡資訊

窗口:羅聖傑

02-2511-3081 分機681

shengchieh@woossa.co

mailto:shengchieh@woossa.co
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