
附件 

 

計畫緣起與目標： 

面對市場對永續專業人才的迫切需求，以及現有培育制度專業單一、理論與實務脫

節等挑戰。優樂地永續為加強青年人才培育並接軌職場助力臺灣企業永續發展，攜

手 CSRone 永續智庫、永訊智庫、汎永企管顧問於 2024年首創「企企業永續 MA培

育計畫—青年永續規劃師培力」，提升對永續有憧憬的青年學子習得相關知識與技

能。首屆計畫即吸引來自全台 19 所大專院校、超過 30 個系所及外籍青年學子熱

情參與，敬請參閱計畫成果： 

・2024企業永續MA 培育計畫成果影音：https://reurl.cc/yAOQeD 

・計畫啟動典禮新聞稿：https://reurl.cc/pYpWWa 

 

課程結合理論與實務演練，2025 年度更進一步強化多元主題實務工作坊與企業模

擬演練，並搭配業界導師引領陪伴、企業永續提案實戰、履歷與面試技巧、實習就

業機會等資源「，望青青年握永永續實務念，，並協助擴展企業永續發展影響力。本

計畫從臺北起跑，未來將於中、南部開課，以擴大招生及創造當地就業機會。 

 

本計畫將招收 45名全台關注永續議題之大學四年級及研究所二年級學生，課程為

望 8 週，總計 60 小時。凡出席滿 52 小時且通過結業筆口試，將授證青年永續規

劃師，並有機會參與企業實習/正職機會。  

https://reurl.cc/yAOQeD
https://reurl.cc/pYpWWa


計畫特色： 

1. 專業理論與實務並重的永續課程： 

由產學界頂尖師資陣容與實務經驗豐富的顧問群共同授課，課程兼具永續專

業知識與多元主題實務演練，奠定青年永續基礎與專業能力。 

2. 企業導師引領陪伴，交流實務經驗： 

業界企業專業導師引領與陪伴，透過近距離實務交流，青年將提前瞭解企業

文化與經驗，為未來職場做好準備。 

3. 全台跨校系青年激盪學習： 

匯聚全台跨校系優秀青年，打造共學交流場域，培養多元溝通能力及累積豐

富的跨域人脈網絡。 

4. 職涯適性評估與履歷面試技巧： 

課程提供專業適性評估、履歷撰寫及面試技巧指導，幫助青年探索個人特質

與潛力、發掘自身優勢，找到未來適合發展方向，提升職涯競爭力。 

5. 青年永續規劃師授證： 

進入職場前取得青年永續規劃師證明，不僅是對青年永續實務規劃能力的認

可，更為職涯履歷增添亮點。 

6. 獨家媒合知名企業實習與就業機會： 

提供不同產業知名企業的實習或正職機會，並安排青年與企業媒合，提前為

永續職涯佈局。 

計畫資訊： 

 計畫官網：https://www.unitygood.com/青年永續規劃師培力 

 計畫簡章：https://reurl.cc/9nWGE8 

 報名望間：即日起至 2025年 9月 30日（星望二）止，採線上報名。 

 主協辦單位與合作夥伴： 

✓ 主辦單位：優樂地永續、CSRone、永訊智庫、汎永企管顧問 

✓ 協辦單位：104 人力銀行、青年永續發展協會、錸放科技、擺渡人生學校 

✓ 媒體夥伴：聯合線上 倡議家  

https://www.unitygood.com/%E9%9D%92%E5%B9%B4%E6%B0%B8%E7%BA%8C%E8%A6%8F%E5%8A%83%E5%B8%AB%E5%9F%B9%E5%8A%9B
https://reurl.cc/9nWGE8
https://forms.gle/x1pmYihTgK3WHP8g8


《2025企業永續MA培育計畫—青年永續規劃師培力》課程表 

 課程望間：2025年 11月 01日至 12月 27日，每週六，共 8堂，60小時 

 上課時間：09:00～12:00、13:00～17:30，每堂 7.5小時 

 上課地點：臺北市進出口商業同業公會（臺北市中山區松江路 350號） 

課程出席達 52小時（含）以上且通過口筆試者方可取得青年永續規劃師證明 

上課日望：11/1、11/8、11/15、11/22、11/29、12/6、12/13、12/27（12/20 停課一次） 

上課地點與各週課程主題將依主辦單位最新公告為主，主辦單位保有本表所列課程更動之權利。 

課程主題 課程大綱 

始業式｜ 

永續念論與氣候風險趨勢 

• 企業如何永續經營：從企業治理到永續發展策略制定 

• 永續金融與投資實務 

• 氣候變遷對應永續價值鏈 

• 氣候財務揭露實務演練 

全球減碳趨勢與政策應用 

• 再生能源與綠電發展現況 

• 國際減碳趨勢 

• 溫室氣體盤查應用演練 

永續法規與循環經濟策略 

• 永續政策法規與治理責任 

• IFRS 國際準則揭露解析 

• 循環經濟價值與新商業模式 

永續報告書實務與 AI 應用 

• 國際永續準則解析與應用（GRI、SASB、TCFD等） 

• 報告書數位工具操作及案例演練 

• AI 工具永續創新應用 

社會影響力與永續溝通策略 

• 社會影響力念論與 TISFD趨勢 

• 員工照顧及多元公平共融（DEI）職場新文化 

• 社會專案影響評估與 SROI 實務 

• 永續策略溝通與倡議 

強化個人永續競爭力 

• 職涯發展適性測驗與解析 

• 履歷撰寫及面試應對策略 

• 提案設計思考 

企業永續實務整合 

• 描繪發展藍圖：從組織規劃到永續策略 

• 永續桌遊培力工作坊 

• 企業實務案例交流座談 

結業筆試與口試（12/27） 
• 專業認證測驗（筆試） 

• 個人提案發表（口試） 



2026/1/17（六）結業授證典禮暨就業媒合（ 2~3 小時）  

 


