
107年度專責小組會議紀錄 

 

序號 會議名稱 會議日期 頁碼  

1 106學年度第1學期第1次專責小組會議 106.09.21 1 

2 106學年度第1學期第2次專責小組會議 106.11.23 29 

3 106學年度第1學期第3次專責小組會議 106.12.04 42 

4 106學年度第2學期第1次專責小組會議 107.04.24 50 

5 106學年度第2學期第2次專責小組會議 107.06.20 71 

7 107學年度第1學期第1次專責小組會議 107.09.19 98 

8 107學年度第1學期第2次專責小組會議 107.10.05 113 
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說明：圖書館依規定須佔獎勵補助經費資本門 10%以上 

決議：107 年度提撥給圖書館 11%，購置電子資源及中、西文圖書。 

提案四：學務處主要協助社團建制所需設備，以培育本校各社團的活動推展。106 年度 

提撥 2.5%，107 年度是否維持相同比例。 

說明：學務處依規定須佔獎勵補助經費資本門 2%以上 

決議： 107 年度提撥給學務處 2.5%，購置學生社團所需。 

提案五：電算中心依本校「整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項」為全校 

性之教學單位得支用資本門 5%以內之經費，107 年度擬提撥 5%。 

說明：電算中心是以支援全校各系電腦相關課程之教學設備更新為主，擬更新四維 407 

      教室之電腦。 

決議：提撥給電算中心 5%，更新共同教室之電腦。 

提案六：總務處為維護校園安全，107 年度擬新增校園安全、省水設備及節電設備。(如

附件 1，P.4，第五款) 

說明：總務處擬增購校園安全監控管理設備、省水流量管理系統及電力安全系統等，約 

      需 400 萬元。 

建議： 

1. 總務處要使用經費約資本門比例的 18%，是否會影響各系科中心之教學及研究設備。 

2. 對於校園安全的掌握、省水設備及節電設備也是很重要的一環，因為某些系所已有教

育部給的更新設備案，應該不致有影響。 

決議：請總務處做更精準的評估，以不超過 400 萬為原則。 

提案七：學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備，優先使用資本門 50%之經費，擬

規劃 107 年度的核配方式。 

說明：為使學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備之經費分配得以符合規定，請 

      各院及委員提出建議。 

建議：由於會議時間有限，另行找時間提出專案報告後再行決定。 

決議：請各院院長(或代表)下周一主管會議與會報告，讓大家更清楚各院提出的特色規

劃後決定之。 

提案九：環工系、工管系擬不依其績效預估 107 年度獎勵補助款資本門之經費。 

說明：因環工系、工管已停招，故擬不依其績效預估 107 年度獎勵補助款之資本門分配， 

     工管系有研究所，如另有特殊需求則額外提出。 

建議：1.產業經營管理研究所上課會需要電腦，將配合電算中心編列電腦，使用共同的 

       教學空間。 

      2.因為今年要與高教深耕做配搭，產業經營管理研究所未納入，不建議納入。 

決議：環工及工管系不核配獎勵補助款經費 ，如有需要由學校經費支應。 

提案十：經常門改善教學與師資結構支用項目及比例是否要增減。 

說明： 106 年度各項提撥比例為均符合教育部之要求，107 年度是否維持 106 年度之分 
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       配比例，請委員建議是否要調整，新年度修正支付新聘(一年內)專任教師薪資。 

決議：請依照 106 年度確實執行做為編列的調整，並注意專任薪資部分要調降，如附件。 

提案十一：餐旅系 106 年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬將原定編列之 13 項資本門 

設備全數刪除，另外有 1項經常門亦同時刪除。 

說明：餐旅系原定要購置設備建置西餐國家檢定考場，因學校建置大樓完工期程尚未確 

      定，擬先行刪除資本門經費4,003,700元，並將經費轉給表演藝術系編列，另經常 

      門507-00共22,900元則刪除，轉入其他項目中的著作案。 

決議：照案通過。 

提案十二：表藝系106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬刪除090-00軟體，提請審議。 

說明：因軟體要搭配的元件尚未請購，且單價(21,000元)因價格調漲無法購置，擬刪除

後將經費納入新編列的資本門中。 

決議：照案通過。 

提案十三：表藝系106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬新增資本門之編列。 

說明：由提案十一餐旅系的經費及提案十二原表藝系軟體的經費改由表藝系重新編列， 

      各項資本門編列如附件。 

建議： 

1. 某些有規格的部分，建議加上(含)以上，比較有彈性，避免核銷時無法符合規定。 

2. 調光機櫃的規格中有3相4線+G5，是否為誤植。 

3. 單眼相機中建議加入鏡頭為其配件，像素也建議有彈性一些。 

4. 某些項目的規格寫得太過繁雜，建議以大項目標為主，其他的建議到採購時再加入。 

5. 橢圓形反射鏡聚光燈規格中有型號必須移除。 

6. 指向性收音麥克風中有長、寬、高及重量，這些並非項目的主要功能，建議刪除。 

7. 建議在森巴鼓上加上材質。 

8. 建議在鋼鼓加上尺寸。 

9. 四迴路全數位功率擴大機中的電源，並非特殊的電源需求，建議不用放在其中。 

10. 指向性收音麥克風規格中的頻率響應、輸出電平及靈敏度的部份建議加上(含)以上。 

11. 電容式麥克風規格中的動態範圍：78分貝128分貝應該為78分貝至128分貝。 

12. 監聽喇叭規格中的頻率響應、靈敏度及輸入的數據及文辭應做修正。 

13. 建議無線擴音機規格中的放大器：Class D改為150 W。 

決議：修正後通過。  

提案十四：資訊系106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更523-00開發板之規格與 

單價。 

說明：原申請品項單價已調漲太高，無法購入；故變更購置鍵盤用於教學。 

決議：照案通過。 
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東南科技大學 

106 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議議程 

                                     開會日期：106 年 09 月 21 日 

壹、主席致詞 

貳、上次決議執行情形 

提案一：環工系 106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬刪除 509-00二氧化碳氣體偵測器。 

決議：照案通過。 

執行情形：已照案執行刪除作業。 

提案二：數遊系106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更061-00混合實境體感器的數量。 

決議：依據系上所需，照案通過。 

執行情形：已於106年07月18日提出請購作業。 

提案三：數遊系106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬新增061-01 VR動感裝置平台1台。 

說明：為能更符合系上課程需求，將提案二多出的經費購置充實授課的設備。 

決議：照案通過。 

執行情形：已於106年07月18日提出請購作業。 

提案四：106年度核配版支用計畫書審查意見，各單位回覆之適切性，提請審議。 

說明：106年度核配版支用計畫書審查意見，已由各相關單位協助回覆。 

決議：修正後通過。 

執行情形：已依委員建議修正，留存訪查時作為佐證。 

參、提案討論 

提案一：107年度獎勵補助款之預估，是否先依照 106年度的核撥編列或是做調整？ 

說明：教育部核配的標準是依學校各項基本資料及評鑑指標核定另與學校近一學期註冊率有

關。106年度教育部核撥之獎勵補助款共 31,796,453元。 

決議：  

提案二：107年度學校自籌款的提撥之額度是否維持 106年度的 15.00%或是要提升？ 

說明：依教育部要求學校自籌款不得低於 10%。 

決議： 

提案三：圖書館主要購置電子資源及中、西文圖書，以協助教師教學、研究能量及學生閱讀的

提升。106年度提撥 11%，107年度是否維持相同比例。 

說明：圖書館依規定須佔獎勵補助經費資本門 10%以上 

決議： 

提案四：學務處主要協助社團建制所需設備，以培育本校各社團的活動推展。106年度提撥

2.5%，107年度是否維持相同比例。 

說明：學務處依規定須佔獎勵補助經費資本門 2%以上 

決議：  

提案五：電算中心依本校「整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項」為全校性之教                 

學單位得支用資本門 5%以內之經費，107年度擬提撥 5%。(如附件 1， P.4，第四款) 

說明：電算中心是以支援全校各系電腦相關課程之教學設備更新為主，擬更新四維 407 教室之
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電腦。 

決議： 

提案六：總務處為維護校園安全，107年度擬新增校園安全、省水設備及節電設備。 

     (如附件 1，P.4，第五款) 

說明：總務處擬增購校園安全監控管理設備、省水流量管理系統及電力安全系統等，約需 400 

      萬元。 

決議： 

提案七：學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備，優先使用資本門 50%之經費，擬規劃 

       107年度的核配方式。(附件 1，P.4，第七款) 

說明：為使學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備之經費分配得以符合規定，請各院及 

      委員提出建議。 

決議： 

提案八：新設系所—數遊系 107年度獎勵補助款額度是否優先提撥 100萬元。(如附件 1，P.4， 

       第八款) 

說明：依規定應由獎勵補助款提撥定額給(不含改名)二年內之新設系所，提供新設系所成立設 

      備之經費。依往例給新系提撥為 100萬元。 

決議： 

提案九：環工系、工管系擬不依其績效預估 107年度獎勵補助款資本門之經費。 

說明：因環工系、工管已停招，故擬不依其績效預估 107年度獎勵補助款之資本門分配，工管 

      系有研究所，如另有特殊需求則額外提出。 

決議：  

提案十：經常門改善教學與師資結構支用項目及比例是否要增減。(如附件 2，P.6) 

說明： 106年度各項提撥比例為均符合教育部之要求，107年度是否維持 106年度之分配比例， 

      請委員建議是否要調整，新年度修正支付新聘(一年內)專任教師薪資。 

決議： 

提案十一：餐旅系 106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬將原定編列之 13項資本門設備全 

         數刪除，另外有 1項經常門亦同時刪除。 

說明：餐旅系原定要購置設備建置西餐國家檢定考場，因學校建置大樓完工期程尚未確定，擬 

      先行刪除資本門經費4,003,700元，並將經費轉給表演藝術系編列，另經常門507-00共 

      22,900元則刪除，轉入其他項目中的著作案。 

決議：  

提案十二：表藝系106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬刪除090-00軟體，提請審議。 

說明：因軟體要搭配的元件尚未請購，且單價(21,000元)因價格調漲無法購置，擬刪除後將經費

納入新編列的資本門中。 

決議： 

提案十三：表藝系106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬新增資本門之編列。 

說明：由提案十一餐旅系的經費及提案十二原表藝系軟體的經費改由表藝系重新編列，各項資
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本門編列如附件。(電子檔) 

決議：  

提案十四：資訊系106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更523-00開發板之規格與單 

         價。 

說明：原申請品項單價已調漲太高，無法購入；故變更購置鍵盤用於教學。 (電子檔) 

決議： 

提案十五：學務處106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更314-00環保冷藏櫃之規格與單 

         價。 

說明：原申請環保冷藏櫃餐旅系因故無法放置於中正110咖啡專業室，另飲調社練習室因設備寬

度無法入室必須修正。(電子檔) 

決議`: 

肆、臨時動議 

伍、主席結論 

陸、散會 
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東南科技大學 整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項 

                                95 學年度第 1 學期專責小組會議通過（95.10.23） 

                                       96 學年度第 1 學期第 2 次專責小組會議修訂通過（96.12.26） 

97 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議修訂通過（97.10.20） 

98 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議修訂通過（98.10.07） 

98 學年度第 1 學期第 2 次專責小組會議修訂通過（98.11.13） 

99 學年度第 2 學期第 2 次專責小組會議修訂通過(100.06.02) 

100 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議修訂通過(100.09.09) 

100 學年度第 2 學期第 3 次專責小組會議修訂通過(101.05.31) 

102 學年度第 2 學期第 3 次專責小組會議修訂通過(103.06.27) 

103 學年度第 2 學期第 1 次專責小組會議修訂通過(104.03.16) 

103 學年度第 2 學期第 4 次專責小組會議修訂通過(104.07.14) 

104 學年度第 2 學期第 5 次專責小組會議修訂通過(105.07.28) 

105 學年度第 2 學期第 2 次專責小組會議修訂通過(106.06.01) 

一、本校依據『教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點』，為合理

分配獎補助經費資本門款項，以利校務整體之發展，訂定「整體發展獎勵補助經費

資本門分配原則及注意事項」。（以下簡稱本事項） 

二、申請與使用本事項獎勵補助經費（不含計畫型獎助經費，以下同），應依本事項所

列各相關規定辦理。 

三、本事項資本門經費（不含自籌款）應優先支用於教學儀器設備，各系（所）之教學

及研究等設備、圖書館自動化及圖書期刊、教學媒體等設備及學生事務及輔導相關

設備。 

四、全校性之教學單位，如：通識教育中心、電算中心、教學資源中心得支用資本門 5%

以內之經費。 

五、配合政府及學校相關措施之設施，得支用本經費，如：省水器材、實習實驗、校園

安全及環保廢棄物處理、無障礙空間設施及其他永續校園綠化等相關設施。 

六、因重大天然災害及不可抗力因素所致需修繕之工程，依據各相關規定辦理。 

七、依年度中程計畫由學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備，優先使用資本門

50%之經費。 

八、新增系（所）（不含改名者）二年內，得提出發展計畫，優先支用本經費；金額視當 

    年度資本門經費而定。 

九、各年度獎勵補助總款項，扣除前列第三至第八各條所需經費後之餘額，為各系（所） 

    可支用分配之額度。 

十、系（所）經費分配標準係依據表一、「各系（所）獎勵補助經費資本門分配比例核算 

    指標」為分配依據。為使經費能與院的整體發展鏈結，經費得由各院重新依院內協 

附件 1 

12



 5 

     調會議分配之。 

十一、各系（所）經費之使用，應優先支用於教學儀器設備之所需，並且不得支用於行 

政業務之項目。 

十二、教育部正式核定獎勵補助款後，各單位按獎勵補助款所佔比例分配，不再重新計 

算，若需增減經費，得由專責小組審議通過後調整。 

十三、上述所列未及之處，依教育部相關規定辦理。 

十四、本事項經專責小組會議通過，陳校長核定後實施，修正時亦同。 

13
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附件 2 

項 目 

獎勵補助款 自籌款 
備註 

金額 比例 金額 比例 

一、改善教學

及師資結

構（占經常

門經費 50%

以上【不含

自籌款金

額】) 

編纂教材  3.00% $0 0.00%  

製作教具  2.00% $0 0.00%  

推動實務教學  19.24% $0 0.00%  

研究（獎勵教師與產

業合作技術研發、從

事應用實務研究及教

師多元升等機制) 

 16.00% $0 0.00%  

研習（包含學輔相關

政策之研習、深耕服

務及深度實務研習) 

 10.65% $0 0.00%  

進修  5.40% $0 0.00% （註 1) 

升等送審  2.31% $0 0.00%  

提升兼任教師授

課鐘點費 
    （註 2) 

小計  58.60% $0 0.00%  

二、學生事務

及輔導相

關工作（占

經常門經費

2%以上【不

含自籌款金

額】) 

外聘社團指導教

師鐘點費 
 0.67% $0 0.00%  

學輔相關物品（單

價 1 萬元以下之非消

耗品) 

 0.00% $0 0.00% 

（註 3） 

填寫附表

16 

其他學輔相關工

作經費 
 2.33% $0 0.00%  

小計  3.00% $0 0.00%  

三、行政人員相關業務研習及

進修（占經常門經費 5%以內

【不含自籌款金額】) 

 2.00% $0 0.00%  

四、改善教學相關物品（單價 1

萬元以下之非消耗品) 
 0.00%  33.70% 

請另填寫

附表 17 

五、其他 
新聘教師薪資（1

年內) 
 18.20% $0 0.00% （註 4) 

14
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資料庫訂閱費  18.20% $0 0.00% 

（註 5) 

請另填寫

附表 18 

軟體訂購費  0.00% $0 0.00% 

（註 5) 

請另填寫

附表 19 

著作  0.00%  66.30%  

小計  36.40%  66.30%  

總 計  100%  100%  
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色
、

73
高

端
音

頻
效

果
插

件
、

18
 M

ID
I插

件
，

包
括

琶
音

器
、

五
線

譜
編

輯
功

能
。

1
套

16
,0

00
16

,0
00

  
  

  
  

16
,0

00
表

藝
系

11

20



優
先

序
項

目
名

稱
規

格
數

量
單

位
預

估
總

價
補

助
款

使
用

單
位

預
估

單
價

03
2-

00
四

迴
路

全
數

位

功
率

擴
大

機

四
通

道
數

字
功

率
放

大
器

：
最

大
功

率
輸

出
：

4 
歐

姆
4x

70
0W

；

8 
歐

姆
4x

35
0W

；

內
置

數
字

信
號

處
理

器
（

 D
S

P
）

：

每
通

道
具

有
獨

立
的

E
Q

、
延

時
、

濾
波

、
遠

場

補
償

/近
場

衰
減

等
功

能
；

具
有

數
字

A
E

S
/E

B
U

、
模

擬
X

L
R

輸
入

輸
出

接

口
；

具
有

遠
程

監
控

R
J4

5接
口

，
可

實
現

對
功

放
進

行
遠

程
檢

測
、

監
視

及
控

制
；

可
監

視
功

放
的

工
作

狀
態

，
包

括
功

放
的

負
載

情
況

、
輸

入
狀

態
、

動
態

餘
量

、
D

S
P

溫
度

、

輸
出

功
率

、
電

源
狀

態
等

，
同

時
可

設
定

報
警

信
號

；

可
控

制
功

放
輸

出
啞

音
、

進
入

睡
眠

狀
態

、
調

節
功

放
處

理
參

數
；

具
有

參
數

實
時

保
存

（
場

景
）

及
快

速
調

用
功

能
。

採
樣

率
：

96
kH

z/
27

 B
it

（
A

D
轉

換
）

、

96
kH

z/
24

 B
it

（
D

A
轉

換
）

；

(含
)以

上

1
臺

16
9,

42
6

16
9,

42
6

  
  

  
16

9,
42

6
表

藝
系

12

21



優
先

序
項

目
名

稱
規

格
數

量
單

位
預

估
總

價
補

助
款

使
用

單
位

預
估

單
價

03
2-

01
無

線
麥

克
風

組

含
四

頻
道

主
機

、
2支

手
握

麥
克

風
、

領
夾

式
麥

克
風

4組

1.
 接

收
頻

道
：

 四
頻

道

2.
 機

箱
規

格
：

 E
IA

標
準

1U
金

屬
機

箱

3.
 面

板
顯

示
：

 彩
色

V
F

D
顯

示
器

，
可

同
時

顯

示
頻

段
代

號
、

頻
道

設
定

、
R

F
/A

F
信

號
強

度
、

自
動

選
訊

、
雜

訊
干

擾
及

電
池

容
量

，
可

設
定

群
組

、
頻

道
、

頻
率

、
使

用
者

名
稱

、
靜

音
位

準
、

P
C

遙
控

位
址

及
面

板
鎖

定
。

4.
 載

波
頻

段
：

 U
H

F
 4

82
~
69

8M
H

z 
(U

S
)、

U
H

F
 4

80
~
87

4M
H

z 
(E

U
)

5.
 頻

帶
寬

度
：

 7
2M

H
z

6.
 預

設
頻

率
數

：
 第

01
~
10

群
組

各
預

設
16

個
無

條
件

限
制

的
互

不
干

擾
頻

率
，

第
11

~
15

 群
組

各

預
設

48
個

互
不

干
擾

頻
率

，
共

預
設

40
0個

精
挑

的
頻

率
。

最
後

第
16

群
組

供
使

用
者

自
行

設
定

及
儲

存
偏

好
的

16
個

頻
率

。

7.
電

源
供

應
：

 內
建

10
0~

24
0V

 A
C

交
換

式
供

應

器

2
套

72
,0

00
14

4,
00

0
  

  
  

14
4,

00
0

表
藝

系

03
2-

02
單

指
向

超
低

音

揚
聲

器

最
大

聲
壓

級
：

12
8d

B
；

頻
率

響
應

(-
5d

B
)：

40
-1

40
H

z；

承
受

功
率

：
平

均
功

率
50

0W
/最

大
功

率

20
00

W
；

心
型

擴
散

角
度

；

前
低

頻
單

體
：

15
吋

，
後

低
頻

單
體

：
12

吋
；

(含
)以

上

2
臺

13
8,

11
3

27
6,

22
6

  
  

  
27

6,
22

6
表

藝
系

13

22



優
先

序
項

目
名

稱
規

格
數

量
單

位
預

估
總

價
補

助
款

使
用

單
位

預
估

單
價

03
2-

03
數

位
混

音
機

1.
 型

式
：

a.
32

組
輸

入
，

24
組

M
IC

/L
IN

E
輸

入
，

6組
L

IN
E

輸
入

，
1組

立
體

U
S

B
放

音
輸

入

b.
觸

控
螢

幕
：

10
吋

彩
色

觸
控

銀
幕

c.
內

建
12

0組
樂

器
/麥

克
風

/音
源

預
設

參
數

提
供

混
音

設
定

d.
內

建
反

回
饋

/空
間

調
校

/增
益

與
效

果
程

序

e.
內

建
8組

D
C

A
群

組
/8

組
靜

音
群

組
(M

U
T

E

G
R

O
U

P
)及

8組
副

群
組

(S
U

B
 G

R
O

U
P

)

 f
.內

建
6組

專
業

品
質

立
體

D
S

P
效

果
器

 g
.遙

控
控

制
：

支
援

行
動

裝
置

m
ob

il
e及

W
i-

F
i

介
面

.

 h
.支

援
D

A
W

軟
體

介
面

  
i.
可

搭
配

標
準

機
櫃

安
裝

配
件

2.
輸

入
(M

IC
/L

IN
E

)：
32

組
(含

)以
上

，
X

L
R

麥

克
風

/線
性

 x
20

組
，

 X
L

R
/T

R
S

 c
om

bo
 x

4，
 6

組
線

性
1/

4吋
T

R
S

，
1組

U
S

B
/M

P
3放

音
輸

入

3.
輸

出
：

1組
L

/R
(含

)以
上

主
輸

出
X

L
R

(線
性

)

，
14

組
(含

)以
上

A
U

X
輸

出
X

L
R

(線
性

)，
 2

組

(含
) 

耳
機

監
聽

立
體

輸
出

T
R

S
(線

性
)，

1組
(含

)

以
上

C
U

E
立

體
輸

出
T

R
S
(線

性
)，

1組
(含

)以
上

1
臺

12
5,

00
0

12
5,

00
0

  
  

  
12

5,
00

0
表

藝
系

03
3-

00
單

眼
相

機

2,
40

0萬
像

素
C

M
O

S
影

像
感

應
器

；
數

碼
影

像

處
理

器
；

每
秒

6張
高

速
連

拍
；

0.
03

秒
自

動
對

焦
；

內
置

W
i-

F
i·N

F
C

連
接

；
內

置
H

D
R

短
片

拍

攝
；

45
點

全
十

字
型

自
動

對
焦

感
應

器
；

3吋
觸

控
螢

幕
；

配
備

鏡
頭

、
機

頂
L

C
D

面
板

、
速

控

轉
盤

、
64

G
記

憶
卡

2張
、

油
壓

腳
架

1支
。

(含
)

以
上

2
臺

55
,9

85
11

1,
97

0
  

  
  

11
1,

97
0

表
藝

系

14

23



優
先

序
項

目
名

稱
規

格
數

量
單

位
預

估
總

價
補

助
款

使
用

單
位

預
估

單
價

03
4-

00
無

線
擴

音
機

內
含

：
C

D
/U

S
B

 播
放

器
、

手
握

麥
克

風
2支

；

放
大

器
：

15
0 

W
，

失
真

<
 1

%
，

頻
響

50
 H

z 
~

18
 k

H
z；

.靈
敏

度
：

正
常

：
89

 d
B

，
最

大
：

10
8 

dB
；

喇
叭

系
統

：
1吋

高
音

號
角

式
，

8吋

中
低

音
紙

盆
式

的
雙

音
路

系
統

；
音

源
輸

入
：

有
線

麥
克

風
、

無
線

麥
克

風
；

麥
克

風
模

組

數
：

4組
，

皆
(含

)以
上

。

2
臺

29
,5

00
59

,0
00

  
  

  
  

59
,0

00
表

藝
系

03
5-

00
指

向
性

收
音

麥

克
風

高
畫

質
數

位
攝

影
外

接
麥

克
風

超
心

形
指

向
性

頻
率

響
應

40
H

z 
- 

20
kH

z(
含

)以
上

輸
出

電
平

- 
10

dB
(含

)以
上

靈
敏

度
-3

8分
貝

（
1V

/P
a）

(含
)以

上

五
節

鋁
管

麥
克

風
桿

(3
m

)

2
隻

14
,5

40
29

,0
80

  
  

  
  

29
,0

80
表

藝
系

03
6-

00
投

影
機

1.
 型

式
：

 L
C

D

2.
 鏡

頭
：

 具
有

鏡
頭

位
移

功
能

，
可

水
平

及
垂

直
位

移
，

並
配

合
現

場
選

用
適

合
的

鏡
頭

3.
 對

比
：

 5
00

0：
1

4.
 輸

出
亮

度
：

 6
20

0 
A

N
S

I

5.
 解

析
度

：
 標

準
：

X
G

A
　

10
24

 *
76

8，
最

大

支
援

W
U

X
G

A
19

20
 *

12
00

6.
 原

廠
具

支
援

堆
疊

式
安

裝
及

多
重

銀
幕

功
能

7.
 具

有
3D

 R
E

F
O

R
M

功
能

，
可

校
正

梯
形

扭
曲

(含
)以

上
。

2
臺

75
,0

00
15

0,
00

0
  

  
  

15
0,

00
0

表
藝

系

03
7-

00
縫

紉
機

高
車

速
每

分
鐘

11
00

轉
(含

)以
上

，
筒

板
兩

用
縫

台
，

針
距

和
針

幅
可

調
節

。
2

臺
  
  
  
  
  
  
11

,0
00

  
  
  
  
22

,0
00

22
,0

00
表

藝
系

15

24



優
先

序
項

目
名

稱
規

格
數

量
單

位
預

估
總

價
補

助
款

使
用

單
位

預
估

單
價

03
8-

00
馬

林
巴

木
琴

鍵
數

：
57

鍵
，

音
域

：
A

25
~
F

81
(4

2/
3個

八
度

)

，
共

鳴
管

材
質

：
鋁

合
金

烤
金

漆
，

拱
形

，
(含

)

以
上

。
1

臺
  
  
  
  
  
65

0,
00

0
  
  
  
 6

50
,0

00
65

0,
00

0
表

藝
系

03
8-

01
森

巴
鼓

鼓
肚

木
質

，
27

.7
英

吋
*1

9.
8吋

*1
9.

8英
吋

，
(含

)

以
上

。
6

個
  
  
  
  
  
  
50

,0
00

  
  
  
 3

00
,0

00
30

0,
00

0
表

藝
系

03
8-

02
鋼

鼓
ha

nd
pa

n，
高

音
，

直
徑

64
cm

(含
)以

上
，

附
架

，
高

度
30

cm
(含

)以
上

。
1

個
  
  
  
  
  
  
50

,0
00

  
  
  
  
50

,0
00

50
,0

00
表

藝
系

03
8-

03
非

洲
鼓

尺
寸

：
17

吋
×
12

吋
，

調
音

：
K

ey
-T

un
ed

，
鼓

皮
：

F
ib

er
sk

yn
3，

(含
)以

上
。

4
個

  
  
  
  
  
  
50

,0
00

  
  
  
 2

00
,0

00
20

0,
00

0
表

藝
系

03
8-

04
高

音
小

鼓
室

內
用

，
鋁

製
，

交
響

樂
團

專
用

小
鼓

，
13

吋

*3
吋

，
(含

)以
上

。
1

個
  
  
  
  
  
  
30

,0
00

  
  
  
  
30

,0
00

30
,0

00
表

藝
系

03
8-

05
小

鼓
室

外
行

進
用

，
14

吋
*1

2吋
，

六
層

樺
木

合
板

，

12
對

鼓
栓

，
(含

)以
上

。
4

個
  
  
  
  
  
  
30

,0
00

  
  
  
 1

20
,0

00
12

0,
00

0
表

藝
系

03
8-

06
大

鼓
室

外
行

進
用

，
16

吋
*1

3吋
，

8層
樺

木
合

板
，

8

對
鼓

栓
，

(含
)以

上
。

1
個

  
  
  
  
  
  
30

,0
00

  
  
  
  
30

,0
00

30
,0

00
表

藝
系

03
8-

07
大

鼓
室

外
行

進
用

，
20

吋
*1

3吋
，

8層
樺

木
合

板
，

8

對
鼓

栓
，

(含
)以

上
。

1
個

  
  
  
  
  
  
30

,0
00

  
  
  
  
30

,0
00

30
,0

00
表

藝
系

03
8-

08
大

鼓
室

外
行

進
用

，
24

吋
*1

3吋
，

8層
樺

木
合

板
，

10
對

鼓
栓

，
(含

)以
上

。
1

個
  
  
  
  
  
  
30

,0
00

  
  
  
  
30

,0
00

30
,0

00
表

藝
系

03
8-

09
康

加
鼓

9又
3/

4吋
，

W
oo

d 
R

eq
ui

nt
o，

(含
)以

上
。

1
個

  
  
  
  
  
  
30

,0
00

  
  
  
  
30

,0
00

30
,0

00
表

藝
系

03
8-

10
單

片
鈸

銅
製

，
14

吋
，

(含
)以

上
。

2
個

  
  
  
  
  
  
12

,0
00

  
  
  
  
24

,0
00

24
,0

00
表

藝
系

4,
02

7,
14

2
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 1

東南科技大學 

106 學年度第 1 學期第 2 次專責小組會議議程 

                                     開會日期：106 年 11 月 23 日 

壹、主席致詞 

貳、上次決議執行情形 

提案一：107 年度獎勵補助款之預估，是否先依照 106 年度的核撥編列或是做調整？ 

決議： 107 年度本校的預估依照教育部 106 年度的核撥來編列。 

執行情形：已依照預估執行 107 年度獎勵補助款支用計畫書的編列。 

提案二：107 年度學校自籌款的提撥之額度是否維持 106 年度的 15.00%或是要提升？ 

決議：為支援學校各單位購置教學相關財產，107 年度維持 15%的提撥。 

執行情形：已依照決議由學校提撥 15%，執行 107 年度獎勵補助款支用計畫書的編列。 

提案三：圖書館主要購置電子資源及中、西文圖書，以協助教師教學、研究能量及學生 

閱讀的提升。106 年度提撥 11%，107 年度是否維持相同比例。 

決議：107 年度提撥給圖書館 11%，購置電子資源及中、西文圖書。 

執行情形：已依照決議及經費調整提撥給圖書館 11.47%。 

提案四：學務處主要協助社團建制所需設備，以培育本校各社團的活動推展。106 年度 

提撥 2.5%，107 年度是否維持相同比例。 

決議： 107 年度提撥給學務處 2.5%，購置學生社團所需。 

執行情形：已依照決議及經費調整提撥給學務處 2.61%。 

提案五：電算中心依本校「整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項」為全校 

性之教學單位得支用資本門 5%以內之經費，107 年度擬提撥 5%。 

決議：提撥給電算中心 5%，更新共同教室之電腦。 

執行情形：已依照決議及經費調整提撥給電算中心 4.95%。 

提案六：總務處為維護校園安全，107 年度擬新增校園安全、省水設備及節電設備。 

決議：請總務處做更精準的評估，以不超過 400 萬為原則。 

執行情形：請總務處重新預估後並配合各單位的調整，提撥 11.70 給總務處。 

提案七：學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備，優先使用資本門 50%之經費，擬規劃

107 年度的核配方式。 

決議：請各院院長(或代表)下周一主管會議與會報告，讓大家更清楚各院提出的特色規劃後決

定之。 

執行情形：已依照各院的會報擬定經費的分配，並由各院統整分配編列之。 

提案九：環工系、工管系擬不依其績效預估 107 年度獎勵補助款資本門之經費。 

決議：環工及工管系不核配獎勵補助款經費 ，如有需要由學校經費支應。 

執行情形：依決議環工及工管系部核配獎勵補助經費。 

提案十：經常門改善教學與師資結構支用項目及比例是否要增減。 

決議：請依照 106 年度確實執行做為編列的調整，並注意專任薪資部分要調降，如附件。 
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執行情形：107 年度因為行流系有提出授權 1年的軟體，故將修正原訂之編列，多納入 1筆 10

萬元的軟體設備於其他項中。另因新聘專任教師由二年調降為一年後，又新轉變為三年，且新

增加提高現職專任教師薪資及彈性薪資，故須於本次會議中重新討論調整之。 

提案十一：餐旅系 106 年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬將原定編列之 13 項資本門 

設備全數刪除，另外有 1項經常門亦同時刪除。 

決議：照案通過。 
執行情形：已由系統中刪除。 

提案十二：表藝系106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬刪除090-00軟體，提請審議。 

決議：照案通過。 

執行情形：已將經費納入表藝系重新編列之經費中執行。 

提案十三：表藝系106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬新增資本門之編列。 

決議：修正後通過。  

執行情形：表藝系已提出各項目的請購作業。其中有1,949,000元的樂器，經公開招標後流標，

為避免申請延後執行有其他的狀況產生，已由該系同意先行刪除，由其他標餘款提出請購作業。

目前所有的標餘款都已提出請購作業。 

提案十四：資訊系106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更523-00開發板之規格與 

單價。 

決議：照案通過。 

執行情形：已於106.10.03提出請購作業。 

提案十五：學務處106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更314-00環保冷藏櫃之規 

格與單價。 

決議: 照案通過。 

執行情形：已於 106.10.06 進行核銷作業。 

參、提案討論 

提案一：表藝系106年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬刪除038-00～038-10，共11項， 

        1,949,000元之設備，提請審議。 
說明：公開招標期間發現其中有些設備已經停產，第一次招標結束時間是106年11月1日，又由 

於變更後仍需經過百萬招標，時間上有可能搭不到12月底完成驗收，因此今年執行教育 

部獎勵補助款原擬定要進行向教育部申請延後執行之申請，通知表藝系及採購組將資料 

備齊後，需儘快完成說明後報教育部，待教育部核定後方可執行，但考量展延後如議價 

後有餘款，就必須繳回教育部。經系上討論為避免造成行政作業的困擾，提出刪除。 

決議： 

提案二：107年度獎勵補助款經常門經費支用項目表，各項將費之編列是否需要修正，提請審議。

說明：於106年11月20日收到獎勵補助工作小組提供新修訂的支用計畫書，其中於經常門經費支

用項目表中，將新聘(三年內)專任教師薪資、提高現職專任教師薪資以及提高現職專任教師彈

性薪資，納入改善教學、教師薪資及師資結構中。(P.4～P.6) 

37



 3

決議： 

提案三：各單位編列之 107 年度私立技專校院整體發展獎勵補助經費支用計畫書(預估 

        版)，提請審議。(如附件 1，支用計畫書紙本 1份及電子檔) 

說明： 

(一)依據「教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點」辦理。 

(二)於 106.09.21 專責小組會議中完成 107 年度本校整體獎勵補助經費預估及分配。 

(三)資本門與經常門之分配各佔總經費 70%及 30%。 

(四)相關電子檔已於日前先寄至各專責小組委員信箱，由委員先行審核。 

決議： 

 

肆、臨時動議 

伍、主席結論 

陸、散會 
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東南科技大學 

106 學年度第 2 學期第 1 次專責小組會議議程 

                                     開會日期：107 年 04 月 24 日 

壹、主席致詞 

貳、上次決議執行情形 

提案一：107 年度獎勵補助款經常門經費支用項目表，各項經費之編列是否需要修正，提請

審議。 

決議：照案通過。 

執行情形：已完成報部作業，另將依照教育部獎勵補助款核配後金額作調整。 

提案二：本校 107 年度獎勵補助款自選特色之選項，除學校自訂特色外另外兩項的選項，提

請討論。 

決議：學校自訂特色 50，國際化成效 30，產學合作及技術研發成效 20。 

執行情形：已完成系統選擇，並填入百分比。 

提案三：各單位編列之 107 年度私立技專校院整體發展獎勵補助經費支用計畫書(預估版)，

提請審議。(如附件 2，支用計畫書紙本 1 份及電子檔) 

決議：休管系和觀光系會後由董副校長協調之，其他部分修正後通過。 

執行情形：依照協調後處理，並完成報部作業。 

參、提案討論 

提案一：擬修正「107年度私立技專校院整體發展獎勵補助經費支用計畫書(核配版)」， 

        提請審議。 

說明：  

(一)依據教育部107年04月11日臺教技(三)字第1070494031N號函，核定本校107年度私立技專

校院整體發展獎勵補助經費共計新臺幣3,420萬2,246元。（經常門1,026萬0,674元，資本門2,394

萬1,572元） 

(二)已依據支用計畫書審查意見及教育部核定金額做修正，相關修正說明如附件 1。(P.2～ 

    P.10，及修正之電子檔)  

決議：  

提案二：107年度預估版支用計畫書審查意見，各單位回覆之適切性，提請審議。 

說明：107年度預估版之用計畫書審查意見，已由各相關單位協助回覆，如附件2。(P.11～ P.15) 

決議： 

肆、臨時動議 

伍、主席結論 

陸、散會 
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修正說明：  

1.經費核配與原預估有差異，重新修正支用計畫書中之附表六「107 年度經費支用核配情形一

覽表」，附表八「107 年度資本門經費支用項目表」及附表九「107 年度經常門經費支用項目

表」。其他各項編列經費依照核配版做調整。 

2.學務處因獎勵補助款經費調整，於經常門調整社團活動及社團指導老師經費，以及配合調

整資本門的數量及重新訪價後之單價。 

3.各單位修正： 

(1)電子系：補充規格編列，以利採購及驗收作業。 

優先序 項目名稱 規格 

004-00 交換器 

48埠 10/100/1000BASE-T ，(含)以上 

支援全雙工模式的 IEEE 802.3x 流量控制和半雙工模式

的背壓，96Gbps 交換能力  隨插即用設計簡化安裝 

108-00 電腦 

(變更規格) 

原編：i5，變更為：i7 

(變更數量) 

原編：31臺，變更為27臺 

(變更單價) 

原編：24,367元，變更為28,088元 

(2)表藝系：因應表演授課需求修正原編列及補充規格 

優先序 項目名稱 變更 

031-00 人體骨骼模型 

(修正規格) 

具彈性，真人大小的骨骼模型，其所有的關節均可活動，

可以前後左右的擺動，符合實際的活動狀況，高170公

分，重 7kg(含)以上。 

033-00 平板電腦 

(變更數量) 

原編4台，變更為15台 

(變更單價) 

原編23,000元，變更為25,900元 

044-00 手拉銀幕 

(修正規格) 

對角 87吋 ，(含)以上，玻璃纖維材質編織基底、背底

防背光處理，具自動定位、可以使銀幕停留於任意位置

蓆白布幕增益值 1.1 

046-00 防串音遮罩組 

(修正規格) 

防串音遮罩 

-材質為五個特殊面板 

左側和右側面板可以調整角度，以提供最佳的保護聲音 

吸音泡棉得到最佳減少反射 

標準下 5/8吋線程母插座，使其可以直接在垂直話筒安
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裝支架內含雙麥克風安裝板可供於立體聲錄音 

含立架(不含耳機、麥克風) 

051-00 電視 

(修正規格) 

電視 50吋及行動立架。                                

對角線：50吋，面板對比度 3000：1 ，均(含)以上  

3D梳型濾波器 

內建 WIFI無線連網  

USB多媒體播放功能 

活動架適用於 32吋~65吋顯示器 

118-00 燈光控制器 (刪除編列) 

123-00 燈光吊桿 (刪除編列) 

   新增：由於規劃展演場的建置，需 200 張視聽椅。 

優先序 品名 規格 單價 數量 總價 

(待定) 視聽椅 

W58*D91*H98(cm)，

靠背內襯板：曲木板

一體熱壓成型，外覆

成型泡棉，包覆布面

(或 PU 透氣皮 )。                                   

椅墊泡棉：採 PU 發

泡一體成型，外包覆

布 面 ( 或 PU 透 氣

皮)，表面車線處理。                                 

PU 扶手一體成型             

寫字板採 ABS 複合塑

膠材質。 

5,900 200 1,180,000 

  (3)數遊系：因新產品定價修正規格與價格，並因實際需求變更項目及數量 

優先序 項目名稱 變更 

020-00 VR/MR電腦 

(修正規格) 

處理器：Intel Core i7-7700  (3.4GHz/8M) 

記憶體：16GB DDR4 RAM(原廠 8GBx2)  

硬 碟：SSD 256GB + 1TB HDD 

高效顯示卡： 6GB 

網 路：Gigabit Ethernet 網路介面 ，無線網路：802.11 

b/g/n/ac，BT 4.2  

均(含)以上 

(變更數量) 

原編列 11臺增加為 13臺 

(變更單價) 
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原編列 64,000 元增加為 70,000 元 

021-00 VR頭顯 

(修正規格) 

頭戴式顯示器 1個，具雙眼 2880 x 1600像素的組合解

析度及 32個感應器，Hi-Res Audio認證耳機，可進行

360度動作追蹤，無線控制器 1組，各具備 24 個感應

器，110度視野，含基地台與控制器，均(含)以上 

(變更單價) 

原編列22,000元增加為34,500元 

022-00 電競桌/電競椅 保留電競椅，刪除電競桌 

優先序 項目 規格 數量 單價 

024-00 

無線式 MR頭顯 

內建處理器、記憶體、儲存裝置、

影像處理晶片、感測環境相機、深

度相機、麥克風、環境光感測器與

動作感測器。均(含)以上 

2台 30,000元 

AR 智慧型眼鏡 

內建處理器、記憶體、儲存裝置、

24色彩色顯示器比率16:9、視野（對

角線）：20度，相當於5英寸的移

動設備屏幕14英寸、藍牙4.0、

WiFi、支持OTG的Micro-USB、麥

克風、3自由度頭部跟踪。均(含)

以上 

1台 55,000元 

081-00 AR 手機 (已以計畫購置，刪除) 2台 25,000元 

082-00 教學展示螢幕 (修正規格)將60吋改為55吋；(變更數量)由1台改為2台 

130-00 

電競筆電 

(已以計畫購置) 

處理器：I7-7700HQ 2.8G                              

顯示卡：8GDDR5                                         

記憶體：16GB DDR4                                            

硬碟：256 SSD+ 1TB 7200 轉                                      

顯示器 15.6吋，均(含)以上 

1臺 58,000元 

3D列印機 

強固懸臂結構、Z軸自動校位設計、

支援0.1mm解析度、全機鋁合金結

構、SD插卡離線列印 

1臺 58,000元 

(4)企管系：補充規格編列，以利採購及驗收作業。 

優先序 項目名稱 原編列 更動編列 

071-00 直播機 

支援 Wi-Fi (2.4G/5G) / 3G / 

4G / LTE / RJ-45  

視訊輸入：HDMI 

聲音輸入：HDMI數位輸入或

3.5mm類比輸入 

視訊輸入：HDMI 

聲音輸入：HDMI或3.5mm

輸入 

支援解析度： 

  16:9 最高Full-HD 
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1920*1080 

  4:3 最高Full-HD 

1400*1080 

  NTSC: 30fps；PAL: 25 fps 

影像：273 Kbit/s~5.2Mbit/s 

聲音：48Kbit/s~192Kbit/s 

影像編碼系統：H.264 

聲音編碼系統：AAC 

支援串流平台 

網路系統：Wi-Fi (2.4G/5G) / 

3G / 4G / LTE / RJ-45 

內建鋰電池 

外接直流電源 6~12Ｖ 

072-00 單眼數位相機 

使用角色視頻牆處理器 

符合HDCP要求 

視頻帶寬輸入 - 單鏈路

600MHz  

視頻支持輸入 - 4K2K @ 60

（4：2：0 10bits）/ 4K2K @ 

60（4：4：4 8bits） 

輸出 - 1920x1080 @ 60 / 

1920x1200 @ 60 

視頻格式支持HDMI 

輸入1x HDMI + 1x USB + 

1xRJ45 

輸出4x HDMI + 1x立體聲 

背包*1、電池*1、腳架*1 

鏡頭：E-Mount 接環，變焦

鏡頭 E 28-70 mm 

感光元件像素：2470萬像

素，有效像素：2430萬像素 

感光元件種類：CMOS 

最大解像度：6000 x 4000 

動畫種類：XAVC S (50Mbps) 

/ AVCHD / MP4 

動畫音效：支援立體聲收音 

網路功能：內置 Wi-Fi 內

置 NFC 

防手震功能 

快門速度：1/8000 至 30 

秒，支援 B 快門 

ISO 感光值：100 - 25600，

可擴展至 ISO 50 

LCD 螢光幕：3 吋 TFT LCD

螢光幕 ，視野率為100 % 

073-00 LED攝影燈組 

452個 5500K色溫 LED燈珠

和 448個 3200K色溫 LED燈

珠組成 

彈簧燈腳、專用電池(原

廠)、螺旋型攝影燈泡 3顆 

內含 2組 LED燈及 2組專屬

直流電源變壓器 

光源：1200顆燈珠   

色溫：3200K～5500K 

光照角度：55度          

流明值：9300LM 

顯色指數：大於等於 95  
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輸出功率：72瓦          

平均壽命：50000 小時 

調光控制：遙控器、手機 App 

0074-00 相機三軸穩定器 

橫滾軸：360度  俯仰軸：

360度 航向軸：360度 穩定

器主機*1、單手把*1、雙手

把*1、連接桿*1、L型快裝

板*1、鏡頭托*1、螺絲長短

各*1、18350電池*4、充電

線*1、電池座充*2、螺絲工

具*1、專用硬殼箱*1 

操作模式：懸掛式、直立

式、自訂模式 

機器角度：俯仰軸 360度，

翻滾軸 360度，旋轉軸 360

度 

相機承載：3.2公斤 

無線連接：藍芽 4.1 

遵循模式按鈕：跟隨模式、

間距鎖定模式、全部鎖定模

式、全部跟隨模式（FPV）、

跟隨俯仰模式、原點位置 

操控鍵：5方向操縱桿，傾

斜/搖桿操縱桿，控制 6個

自定義功能 

電池：鋰電池 900mAh 

(5)圖書館：因經費較原編列多，為配合圖書館自動化系統、電子資源檢索、推廣活動使用，

增訂電腦項目 

優先序 項目名稱 規格 數量 單價 

204-00 

個人電腦 

處理器：四核心 3.0GHz 

記憶體：4GB 

硬碟機：SATA 1TB 

光碟機：DVD  

讀卡機： 記憶卡讀卡機 

電源供應器： 300W 

還原卡：支援網路對拷，重開機

自動還原，均(含)以上 

顯示卡： 2GB 

11 

29,000元 

顯示器 

LED背光模組寬螢幕，面板尺寸

23.6吋，16：9，對比率 1000：

1，真實解析度 1920x1080，均

(含)以上 

11 

 

(6)學務處：因應經費調整，分別作數量及單價之修正，另新增一項。 

優先序 項目名稱 變更 

305-00 無線對講機 (變更數量)原編10台變更為9台 

307-00 半自動咖啡機 (變更單價)原編86,055元變更為79,670元 
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309-00 
無線對講機 

(標餘款) 
(變更數量)原編2台變更為3台 

新增 

優先序 項目名稱 規格 數量 單價 

308-00 電鋼琴 

1.可提供藍芽連接功能與 iPad 

連接練習。 

2.搭配內建喇叭。 

3.搭載鋼琴音源與鍵盤，配備多

聲道喇叭系統。 

4.支援Bluetooth®  audio/MIDI 

5.無線連線智慧型手機或平板 

6.材質:混合木料與塑料材質結

合 

7.設定多人使用者快速喚出使用 

8.KPD-90的三瓣踏板支援漸進

式阻力踏扳機制。 

9.含X型攜帶架 

10.均含以上 

1 59,900元 

(7)能源系：修正規格、調整數量及單價 

優先序 項目名稱 原編列 更動編列 

039-00 
中央管路配置系

統 

(規格) 

氧氣製造機、氮氣調整閥、

乙炔調整閥、氧氣調整閥、

皮管*3、焊具*3。 

均(含)以上 

(規格) 

高壓氮氣減壓調整閥、乙炔

調整閥、氧氣調整閥、皮管、

焊具。以上，配合檢定試題

設備裝置所需有關元件: 

1.R-410A冷媒回收機，110V

或220V/60Hz，回收率

0.2kg/min以上。 

2..窗型冷氣機：1∮ 220V 

環保冷媒。 

3.分離式冷氣機：1∮ 

220V，冷房能力2.0kW以上， 

一對一環保冷媒R-410A。 

(單價)630,600元 (單價)2501,000元 
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040-00 
箱型冷氣機檢定

設備 

(規格) 

1.水冷式，TC-3k，

9000Kcal/hr，3ψ220V 60Hz 

2. 0.5HP水泵  

3. 3RT冷卻塔 

4. 水泵及冷卻塔風扇啟動

控制盤、冷卻水系統配管線

工程 

5. 箱型機冷煤系統、電路系

統外移實驗控制盤 

均(含)以上 

 

(規格) 

1.水冷式，冷氣能力，10kW

以上，3ψ220V 60Hz 

2.箱型機冷煤系統、電路系

統外移實驗控制盤，且應配

合檢定試題裝置所需有關元

件及符合檢定場地之評鑑規

範鑑。 

 

 

(數量)4台 (數量)1套 

(單價)171,150元 (單價)340,000元 

041-00 
螺旋式冰水主機

檢定設備 

(規格) 

冰水管路系統配置、熱交換

器、冷卻水管配置、電源箱

體、控制盤體*2 

均(含)以上 

(規格) 

1.3∮ 220V 60Hz螺旋式冰

水主機 ，冷凍能力100kW以

上(冰水12℃/7℃，冷 卻水

30℃/35℃進出條件) 

2.空調箱7.5RT空調箱 含防

火、排煙安全連鎖設施，必

須有送風、回風、排煙及新

鮮空氣等自動控制風門；風

門馬達為ON-OFF彈簧回復

式，自動兼手動兩用型。 

3.以上含附屬設備 ，且應配

合檢定試題裝置所需有關元

件即符合檢定場地之評鑑規

範。 

(單價)965,410元 (單價)1,350,000元 

042-00 
往複式冰水主機

檢定設備 

(規格) 

冰水管路系統配置、熱交換

器、冷卻水管配置、電源箱

體、控制盤體*2 

均(含)以上 

(規格) 

1.3∮ 220V 60Hz往復式冰

水主機 ，冷凍能力100kW以

上(冰水12℃/7℃，冷 卻水

30℃/35℃進出條件)。 

2.空調箱7.5RT空調箱 含防

火、排煙安全連鎖設施，必

須有送風、回風、排煙及新

鮮空氣等自動控制風門；風

門馬達為ON-OFF彈簧回復
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式，自動兼手動兩用型。 

3.以上，含附屬設備，且應

配合檢定試題裝置所需有關

元件及符合檢定場地之評鑑

規範。 

(單價)965,410元 (單價)965,410元 

043-00 氮氣製造設備 (單價)750,000元 (單價)806,202元 

(8)電機系：因為教學設備老舊需汰換以利教學，新增投影機項目於標餘款中。 

優先序 項目名稱 規格 數量 單價 

(待定) 投影機 

1.LED雷射光源 

2.3500流明 

3.解析度 WXGA 

4.VGA線 15M 

5.光源保固 5年或 1萬小時 

6.全機 3年保固(均含以上) 

1台 35,700  

(9)室設系：考量實際需求及重新訪價後變更原規劃。 

優先序 項目名稱 規格 數量 單價 

005-00 

雷射打標機 

金屬射頻雷射器                           

雷射功率 30W，(含)以上                                       

工作範圍：X軸 175mm x Y

軸 175mm，(含)以上 

1台 340,000元 

龍門式雕刻機 

最大加工尺寸：500＊750＊

100mm（含）以上 

電壓：110V/60Hz 

X、Y、Z軸：螺桿傳動 

三軸線控式控制器 

附專用雷射頭 

附編輯軟體 

1台 249,000元 

007-00 

線鋸機 

馬力：1HP，(含)以上                   

檯面尺寸：

485mmx500mm，(含)以上 

1台 75,000元 

旋轉軸雕刻機 

最大加工尺寸：X軸：500mm

（含）以上、Z軸Maxφ

200mm（含）以上 

電壓：110V/60Hz 

工作區域有LED照明燈 

三軸線控式控制器 

1台 170,000 
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009-00 

圓棒製造機 

馬力：1HP，(含)以上                  

送料速度：6M/min ，(含)

以上 

1台 54,000元 

帶鋸機 

馬力：1.75HP（含）以上 

電壓：110V/60Hz 

工作台尺寸：16吋*20吋 

（含）以上 

有腳煞功能 

1台 70,000元 

優先序 項目 原編列 更動編列 

006-00 木工車床 

(規格) 

馬力：3/4HP，(含)以上，使

用長度： 40公分，(含)以

上，含4吋木工專用四爪同動

夾頭，精密迴轉頂針，8分丸

口刀，3分丸口刀，8分斜口

刀 

(規格) 

馬力：3/4HP，(含)以上，使

用長度： 40公分，(含)以

上，含4吋木工專用四爪同動

夾頭，精密迴轉頂針，8分丸

口刀，3分丸口刀，8分斜口

刀，最大加工直徑：24公分

(含)以上 

(數量)6台 (數量)5台 

  (單價)31,000元 (單價)32,400元 

008-00 水平鑽孔機 (單價)95,000元 (單價)99,000元 

(10)經常門經費如通過表藝系新增視聽椅，各附表經費及比例的將由行政單位重新調整之。 

(11)因各單位有刪除及新增項目，故優先序將由行政單位確認後重新調整之。 
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107年度獎勵補助款支用計畫書預估版審查意見 

審查重點 委員意見 單位回覆 

校 

務 

發 

展 

計 

畫 

方 

向 

1.學校校務發展以「務實、創新、卓越」

為目標之實務應用型科技大學，並依校

內外環境發展趨勢，SWOT分析及，推動

以「學生第一、教學至上」、「產學鏈

結、學用合一」、「提升效能、永續發

展」及「關懷社會、放眼國際」為核心

之四大主軸的校務發展方向明確可行。

惟校務發展計畫在學校定位、校務發展

目標及校務發展方向，似可有較多著墨。 

107~111中程校務發展計

畫將就學校定位、校務發

展目標及校務發展方向

做更詳細說明。 

2.全校新生註冊率三年均低於70％，這與

第12頁新生註冊率90％的目標差距頗

大。學校宜有更積極的對策以為少子化

之因應。 

因應學校永續發展，已積

極分析新生入學因素，研

擬包含特色建立、招生策

略、學生彈性學習制度與

輔導獎助、創新教學、爭

取外部資源等，以提升全

校新生註冊率達90%為

目標。 

3.分別就新生來源學校、來源地區及招生

管道分析新生來源，在當前學生來源逐

漸遞減的教育環境下，有助於擬訂適當

之招生策略 

本校106學年度已就新生

來源學校、來源地區及招

生管道等因素進行新生

入學因素分析，並據此擬

定招生策略。 

4.第7頁表1.7東南科技大學106學年度境

外生統計表，僑生與外籍生僅有20人，

顯示第13頁的指標績效逐年降低。海外

招生可再加強，這亦與第9頁學校發展特

色「推動國際化、拓展國際視野」不相

符合。 

106學年度第二學期境外

生實際共57人註冊，顯示

本學年度招生績效超越

前三年績效，未來會繼續

加強海外招生，並積極

「推動國際化、拓展國際

視野」。 

5.學校在SWOT分析中自承「教學單位偏

多，造成資源分散」及「部分系發展未

本校未來組織調整將考

量產業趨勢以院系所的
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能對應產業脈動競爭力下降」。學校對

應以「整合院系資源，建立各院系之特

色發展，以提升教學及研究品質」及「妥

善整合資源，進行組織再造」。方向正

確，亦可考慮院系所的盤整，以社會脈

動為改革驅動方向。 

整合為重點。 

各項支用

規劃與校

務發展計

畫或高等

教育深耕

計畫具體

連結 

1.圖1校務發展目標與策略，未見與高等

教育深耕計畫相連結。 

本校校務發展目標與策

略已與高教深耕計畫連

結，在修訂107~111中程

校務發展計畫書時會增

補進計畫書內。 

2. 各項支用規劃與校務發展計畫之連結

似較薄弱，與高教深耕計畫之連結似嫌

不夠具體。 

未來將請各單位由院為

主導規劃，並確認與校務

發展計畫及高教深耕能

執行的計畫相鍊結再進

行支用計畫之規劃。 

3. 以圖2中長程校務計畫對應高教深耕

計畫對應表說明校務計畫與高教深耕計

畫連結，但在支用計畫規劃卻以系所為

單元提出107年度工作計畫及執行內

容。如此表達實不易瞭解支用計畫規劃

之整體性。這也與教育部已推動三年的

以院為教學核心單位精神不符。 

由於各系在搭配校務計

畫與高教深耕的任務並

不相同，互相合作之下也

有個別系所之需求，因此

本校是以院為中心規劃

後由各系提出申請，但仍

以全校共用為原則。另教

育部在104年開始推動以

學院為核心教學單位試

辦計畫是以一般大學為

主（不含技職校院、宗教

研修學院及空中大學） 
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4. 學校校務發展以各行政單位及系為單

位分別提出，對以學校發展之整合性及

資源共構的聚焦性不足，宜以計畫之屬

性為單元，提升各系或各院關聯性之整

合性發展計畫。 

本校中程校務發展計畫

中行政單位與三個學院

均已在執行高教深耕計

畫基礎上，整合院系師資

與設備擬訂發展計畫，如

工程與電資學院整合綠

色建築技術、綠能開源節

源技術控制、智慧感測技

術及智慧車輛等技術，發

展綠能產業智造化計

畫；觀餐休閒與管理學院

整合各系專業，執行大學

社會責任實踐計畫；創新

設計學院建置「設計實作

基地」，整合創新設計學

院各系實作工廠，成為與

業界同步且能進行實務

商品產出的商品製造營

運單位，更進一步以「跨

領域專題製作」及「商品

專案開發」為重點，組織

校內不同專業發展「PM

人才發掘與培訓計畫」。 

5.對於教育部近年規劃之新教育策略與

措施在107年度整體發展經費支用計畫

書內，卻鮮少提及，故無法了解學校推

動情形及深耕計畫之橋接。如以院為教

學核心單位、教學創新計畫、以問題為

導向教學方法、校務研究（IR）等。 

已於支用計畫書(核定版)

中P.23中(三)中呈現 

 

6.計畫各項預期成效量化檢核指標不宜

僅以人次等歷程指標方式表示，宜增加

成效性指標。 

往後在計畫各項預期成

效的部分會加上質化的

成效性指標。 
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7.「前一（學）年整體發展經費支用情形」

之辦理成效未依附表4之格式填寫，且僅

選出「金融服務特色實驗室」、「VR實

境 教 室 」 及 「 設 計 實 作 基 地

MAKERSPACE」三項，與規定之要求不

符。  

由於表格內預期成效及

實際執行成效格式受

限，所以將此兩部分於附

表4下方個別呈現，並非

未依格式填寫。並重新擬

定學校另外之特色，相關

資料於支用計畫書P.14

～P.21呈現。 

計畫目標

與學校擬

定支用之

可行性 

1.計畫目標與學校擬定支用之可行性似

嫌較低。  

往後於108年度修正之 

2.學校宜依校務發展與行動方案編列107

年度經費支用預估辦理成效，以利了解

執行本計畫之整體效益。  

各單位在提出申請時均

有列出質化與量化之預

期成效及目標，如附表5

系列P.24～P.48 

3. 107年度各項經常配合校務發展計畫

執行內容及預期成效，學校係以各學系

為基準呈現工作計畫，顯得過於零碎，

不易看出學校之整體特色，且未依範本

附表4之格式填寫。  

有關附表4前一(學)年度

校務發展辦學特色及經

費支用情形，由於格式中

表達預期成效與實際執

行成效較為不便，相關預

期成效與實際執行成效

於附表4下以文字呈現，

並重新擬定學校特色，詳

如支用計畫書P.14～

P.21。 

4. 附表9「107年度經常門經費支用項目

表」中之「改善教學、教師薪資及師資

結構」，學校於「新聘專任教師薪資」

項下編列206萬4,146元，占經常門經費之

21.64％；「提高現職專任教師薪資」項

下編列206萬4,146元，占經常  

門經費之21.64％，合計占經常門經費之

43.28％，致影響其他多項改善教學子項

107年度經常門之用項目

編列是依照本校106年度

執行作調整，雖然新聘及

提高教師薪資占較大部

分，但針對其他多項改善

教學子項之推動應不會

有太大影響，將於執行一

年確認後，如有影響將於
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之推動。  新年度做調整。 

5. 附表11「資本門經費需求教學及研究

設備規格說明書」中，室設系所提出之

優先序004-00「交換器」與表藝系所提之

優先序044-00「手拉銀幕」等多項設備之

規格過於簡略，恐易造成採購及驗收之

困擾，宜全面檢視之。  

已由各單位重新檢視後

修正。(交換器申請單位

為電子系) 

6. 學校為符合教師產業研習或研究實施

辦法之規定，每六年須完成半年以上產

業研習或研究，宜說明學校規劃或執行

情形。 

本校制定有師進行產業

研習或研究辦法，規定教

師每六年完成1次(含)以

上的產業研習或研究，並

由各系自行規劃教師在

110學年度前以不同方式

進行及預估完成之學

期，由研發處積極依各單

位不同規劃適時提醒系

主任及教師個人。檢附本

校調查各系預估完成之

學年度如附件。預定於

110年度11月全校完成

97.01%。(因為部分教師

留職停薪、亦有新進之教

師，故無法達成100%，

但在112學年度可達100

％)，另每年會針對實際

執行做滾動式調整。 

目前本校已有教師以產

學合作完成技術移轉後

繼續與產業做深度實務

研習中。 
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東南科技大學 
107 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議紀錄 

時  間：107 年 09 月 19 日(星期三)上午 11 時 30 分 

地  點：中山樓 5 樓會議室 

主  席：李校長清吟                                            記錄：顧介梅 

出席人員：如簽到單(應到：32 人)(實到：29 人) (未到：3 人) 

壹、主席致詞：由於今天的提案較多，有關上次會議決議執行情形請委員參考，如果有

疑問再向執行單位提出。專責小組委員的責任很重，必須協助審查案件，尤其是各單位

提出的請購案，希望所有的經費儘量是用在教學上而不是教師個人的研究；針對一些採

購上的錯誤樣態也請多幫忙做確認，以期讓本校的編列及規劃能夠更加完善。 

貳、上次決議執行情形 

提案一：總務處107年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更410-00柵欄機數量；

411-00門禁安全管理卡機、412-00遠距型感應讀卡機項目及413-00手持式感應讀卡機項

目，提請審議。 

決議：照案通過。 

執行情形：已進行採購作業。 

提案二：觀光系107年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更037-00互動投影系統項

目，提請審議。 

決議：照案通過。 

執行情形：已進行採購作業。 

提案三：能源系107年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更040-00箱型冷氣機檢定設

備，041-00螺旋式冰水主機檢定設備，042-00往復式冰水主機檢定設備以及043-00氮氣

製造設備規格及單價提請審議。 

決議：修正後通過。 

執行情形：已進行採購作業。 

提案四：擬修訂本校整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項，提請審議。 

決議：修正後送行政會議讓各系主任了解或提出建議後再行公告。 

執行情形：已完成公告作業，並寄給全校教師知悉。 

提案五：擬針對107年度修正支用計畫書審查意見各單位回復之適切性，提請審議。 

決議：修正後通過，將配搭下次支用計畫書報部時追蹤完成度後一併檢送。  

執行情形：已完成修正，將搭配108年度支用計畫書做改善。 

參、提案討論 

提案一：擬修正本校整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項，提請審議。 

說明：因本校組織規程已將圖書館與電算中心合併為圖資處。 
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委員：圖資處除了圖書自動化設備以及圖書外，如有針對全校教學上的電腦設備已有規

劃在資本門中，確實較為合宜， 

決議：照案通過。 

提案二：擬新增本校整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點，提請審議。 

說明：依照審查委員建議新增。 

委員： 

1.要點中的第三款與第四款中的第八目建議做合併，避免讓人誤會有兩個不同經費的疑

慮產生。 

2.在第四款的第一目及第三目有多出的字要刪除。 

3.第四款中第四目中的專業融入服務學習課程中的字做修正。 

4.編號的序列有誤請修正。 

5.建議將第三款納入第四款中的第八目。 

6.第六款中建議加上「在特殊狀況下」各款之獎助比例才能夠變更，避免有隨便更動比

例的疑慮產生。 

7.第六款中的敘述並不完備，建議修正為「需經整體發展經費專責規劃小組討論通過後

執行」。 

8.建議將新聘專任教師薪資及提高現職專任教師薪資及現職專任教師彈性薪資的百分比

下修一些，以25%～40%較為合宜。 

9.建議若是執行高教深耕計畫受到補助的教師如有教具或是教材的產出不能請領獎勵補

助款，或是擇優給予獎勵。 

10.執行高教深耕接受補助進行創新課程等執行，未必都有教具或是教材的產出，建議如

有教具或教材還是可以申請獎勵補助款的獎勵。 

1.各項經常門的百分比範圍是否考量過往的比列作調整。 

執行單位：針對委員建議及提示，會與教學資源中心先行協調及修正，另各項經常門的

百分比範圍是依據過往的比例做彈性的規劃。 

12.有的學校會補助學生參加國際競賽和畢業展，建議也能在經常門中編列一些經費，讓

學生畢業展時有經費可以支應。 

13.經費的調整請執行單位會後查詢他校的作法，並將相關的規章等資料通知所有專責小

組委員做確認。 

決議：由執行單位與教學資源中心共同討論，以及參考他校的作法後，後將修正寄給所

有專責小組委員，由委員確認無誤後方能公告執行。 

提案三：108年度獎勵補助款之預估，因 107年度註冊率之因素被扣減約 750萬元，是

否依照 107年度的核撥再加上被扣減的經費做編列？ 

說明：教育部核配的標準是依學校各項基本資料及評鑑指標核定另與學校近二學年註冊
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率有關，本校107學年度註冊率超過8成。107年度教育部核撥之獎勵補助款共34,202,246

元。 

委員： 

1.如果本校的註冊率已經超過7成，且新修訂的要點據悉是要兩年未達7成才會被減扣，

所以建議將去年核配的經費加上被減扣的經費去編列。 

2.本校今年註冊率超過八成，但是還是要考慮全校學生數，建議做較保守的預估。 

3.為了避免多估了之後各單位的修正和規劃執行受到限制，但也不必太過保守，建議取

中間值去預估。 

4.建議用3,800萬去預估較為合宜。(絕大多數委員均表示同意) 

決議：108年度獎勵補助款之預估以教育部補助 3,800萬去預估。 

提案四：108年度學校自籌款的提撥之額度是否維持 107年度的 15.00%或是要提升？ 

說明：依教育部要求學校自籌款不得低於 10%。 

委員：本校往年都是以 15%預估，建議 108年度仍維持相同的比例。 

決議：本校 108年度學校自籌款以預估教育部補助的 15%提撥。 

提案五：學務處主要協助社團建制所需設備，以培育本校各社團的活動推展。107年度

提撥 2.6%，108年度是否維持相同比例。 

說明：學務處依規定須佔獎勵補助經費資本門 2%以上。 

委員：學務處的設備最主要是支援社團活動之所需，建議學務處要跟各社團開會決定給

予補助的社團和項目。 

決議：108年度仍維持提撥 2.6%給學務處社團使用。 

提案六：總務處為維護校園安全，108年度擬新增校園安全、省水設備。 

     (如附件 1，P.4，第五款) 

說明：總務處擬增購校園安全監控管理設備、省水流量管理系統及門禁安全系統等，約 

需 460萬元。 

委員：總務處所需的設備雖然經費較多，但由於是全校都可以使用且對未來評鑑有助益，

並能提升校園的安全及節約水能源，建議依預估金額做提撥， 

決議：108年度提撥 460萬給總務處做新年度增購校園安全監控管理設備、省水流量管

理系統及門禁安全系統。 

提案七：學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備，優先使用資本門 50%之經費， 

擬規劃 108年度的核配方式。(附件 1，P.4，第七款) 

說明：為使學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備之經費分配得以符合規定，請

各院及委員提出建議。 

委員： 

1.之前各院有針對特色案做報告，當中除了工程與電資學院電腦輔助設計實驗室外，其
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他兩個院的規劃並不完備，建議下周重新報告後再擬定。 

2.建議電腦輔助設計實驗室建立後要與其他有需求的單位共用，以期讓設備發揮最大的

功用。 

3.由於各系績效的分配是要等各固定的項目確認後方能核配，建議先留定額，讓各系先

確認能編列的經費並先行規劃。 

4.如果要留定額的話建議就先用原定的優先使用資本門 50%之經費處理，屆時再看多一

點或是少一些。 

5.如果是要先留定額，應該還是只能少一些不能多，避免影響其他系所的分配。 

決議：用 950萬去估，並秉持只能剛好或是少不能多的原則。另觀餐休閒與管理學院以

及創新設計學院請在下周重新提出完整的報告。 

提案八：圖資處之圖書自動化及圖書，請確認需要多少經費投入支援。 

說明：圖資處之圖書自動化及圖書經費在 108年度未有必須達成之比例，且已納入教學

研究設備中，擬先行擬定後再做各系的績效分配。 

委員： 

1.圖資處的經費主要是在購置書籍(紙本與電子)和視聽資料，過往圖資處有定額時已經

買了許多圖書和資料庫，但在使用上還需要大家多多鼓勵學生去借閱。 

2.圖資處目前的藏書已經相當多，建議降低一些圖書購置的經費。 

3.原本圖資處於學校預算編列的時候是編列了 170萬，建議修正為 150萬。 

決議：108年度提撥 150萬給圖資處。 

提案九：經常門改善教學與師資結構支用項目及比例由相關單位提出需求後訂定。 

說明：擬由新擬定之本校整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點，配搭各單位提

出的需求後配合教育部的規範作訂定。(需由人事室、圖資處、各系所先提出所需)

目前圖資處提出軟體訂購(一年保固)微軟：1,150,000 元，Adobe：1,500,000；另

外需加強電腦教室之設備升級所需在經常門部分申請 SSD：550,000元(2,500元

*220顆)及獨立顯卡：495,000元(9,000元*55片)，共 1.045,000元。人事室估

算新聘高階教師薪資(3年內)補助 7人，金額 2,387,135元，提高現職專任教師

薪資差額(加薪 3%)，176人，金額 3,228,790元，共 5,615,925元。 

委員： 

1.經常門的部分已擬定相關的要點，請執行單位確認這些編列會不會超過規定的比例。 

2.之前審查委員有提到薪資的部分編列比例較高是否會對教師獎勵補助的部分產生排擠

效應，這點要請執行單位注意。 

3.圖資處提出的軟體和加強電腦教室設備升級都是以全校教學所需為考量，建議在要點

的規範下予以編列。 

執行單位：將於本年度教師獎勵補助款審查過程中確認是否會產生排擠效應後做調整。 
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東南科技大學 

107 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議議程 

                                     開會日期：107 年 09 月 19 日 

壹、主席致詞 

貳、上次決議執行情形 

提案一：總務處107年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更410-00柵欄機數量；411-00

門禁安全管理卡機、412-00遠距型感應讀卡機項目及413-00手持式感應讀卡機項目，提請審

議。 

決議：照案通過。 

執行情形：已進行採購作業。 

提案二：觀光系107年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更037-00互動投影系統項目，提

請審議。 

決議：照案通過。 

執行情形：已進行採購作業。 

提案三：能源系107年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更040-00箱型冷氣機檢定設備，

041-00螺旋式冰水主機檢定設備，042-00往復式冰水主機檢定設備以及043-00氮氣製造設備

規格及單價提請審議。 

決議：修正後通過。 

執行情形：已進行採購作業。 

提案四：擬修訂本校整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項，提請審議。 

決議：修正後送行政會議讓各系主任了解或提出建議後再行公告。 

執行情形：已完成公告作業，並寄給全校教師知悉。 

提案五：擬針對107年度修正支用計畫書審查意見各單位回復之適切性，提請審議。 

決議：修正後通過，將配搭下次支用計畫書報部時追蹤完成度後一併檢送。  

執行情形：已完成修正，將搭配108年度支用計畫書做改善。 

參、提案討論 

提案一：擬修正本校整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項，提請審議。(附件1，

P.4) 

說明：因本校組織規程已將圖書館與電算中心合併為圖資處。 

決議： 

提案二：擬新增本校整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點，提請審議。(附件2，P.7) 

說明：依照審查委員建議新增。 

決議： 

提案三：108年度獎勵補助款之預估，因 107年度註冊率之因素被扣減約 750萬元，是否依

照 107年度的核撥再加上被扣減的經費做編列？ 

說明：教育部核配的標準是依學校各項基本資料及評鑑指標核定另與學校近二學年註冊率有

關，本校107學年度註冊率超過8成。107年度教育部核撥之獎勵補助款共34,202,246元。 

決議：  

提案四：108年度學校自籌款的提撥之額度是否維持 10年度的 15.00%或是要提升？ 
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說明：依教育部要求學校自籌款不得低於 10%。 

決議： 

提案五：學務處主要協助社團建制所需設備，以培育本校各社團的活動推展。107年度提撥

2.6%，108年度是否維持相同比例。 

說明：學務處依規定須佔獎勵補助經費資本門 2%以上 

決議：  

提案六：總務處為維護校園安全，108年度擬新增校園安全、省水設備。 

     (如附件 1，P.5，第五款) 

說明：總務處擬增購校園安全監控管理設備、省水流量管理系統及門禁安全系統等，約需 460 

      萬元。 

決議： 

提案七：學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備，優先使用資本門 50%之經費，擬規 

     劃 108年度的核配方式。(附件 1，P.5，第七款) 

說明：為使學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備之經費分配得以符合規定，請各院

及委員提出建議。 

決議： 

提案八：圖資處之圖書自動化及圖書，請確認需要多少經費投入支援。 

說明：圖資處之圖書自動化及圖書經費在 108年度未有必須達成之比例，且已納入教學研究

設備中，擬先行擬定後再做各系的績效分配。 

決議： 

提案九：經常門改善教學與師資結構支用項目及比例由相關單位提出需求後訂定。 

說明：擬由新擬定之本校整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點，配搭各單位提出的

需求後配合教育部的規範作訂定。(需由人事室、圖資處、各系所先提出所需)目前圖

資處提出軟體訂購(一年保固)微軟：1,150,000 元，Adobe：1,500,000；另外需加強電

腦教室之設備升級所需在經常門部分申請 SSD：550,000元(2,500元*220顆)及獨立顯

卡：495,000元(9,000元*55片)，共 1.045,000元。人事室估算新聘高階教師薪資(3

年內)補助 7人，金額 2,387,135元，提高現職專任教師薪資差額(加薪 3%)，176 人，

金額 3,228,790元，共 5,615,925元。 

決議： 

提案十：獎勵補助款須自選指標，其中有產學合作、教師多元升等、提升學生就業成效、國

際化成效、自訂特色(與高教深耕配搭)等，請提出本校要列計的指標。 

說明：依照獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點規定，學校需提出 3項自選

指標，今年不用自訂定百分比，而是以各項目中提出的校數做經費比例的分配後再依

各校績效做分配。 

決議： 

提案十一：企管系107年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更531-00攝影棚，提請審議。 

說明：攝影棚編列之規格擬由 60*60*60(公分)修改為 40*40*40(公分)，以利請購作業。 
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決議： 

肆、臨時動議 

伍、主席結論 

陸、散會 
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附件 1 

東南科技大學整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項(草案)修正對照表 

107.09.19 

 

修正後 原條文 修正說明 

三、本事項資本門經費（不含自籌款）應

優先支用於教學儀器設備，各系（所）之

教學及研究等設備(含圖資處自動化及圖

書期刊、教學媒體等)及學生事務及輔導

相關設備。 

三、本事項資本門經費（不含自籌款）

應優先支用於教學儀器設備，各系

（所）之教學及研究等設備、圖書館

自動化及圖書期刊、教學媒體等設備

及學生事務及輔導相關設備。 

依照獎勵補助款

經費核配及申請

要點修正 

四、圖資處支援全校電腦教學設

備、通識教育中心及教學資源中心

支援全校性教學所需，得支用資本

門 5%以內之經費。 

四、全校性之教學單位，如：通識教

育中心、電算中心、教學資源中心得

支用資本門 5%以內之經費。 

電算中心與圖書

館合併後與第三

點區隔做修正 
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東南科技大學 整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項(草案) 

                                95 學年度第 1 學期專責小組會議通過（95.10.23） 

                                       96 學年度第 1 學期第 2 次專責小組會議修訂通過（96.12.26） 

97 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議修訂通過（97.10.20） 

98 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議修訂通過（98.10.07） 

98 學年度第 1 學期第 2 次專責小組會議修訂通過（98.11.13） 

99 學年度第 2 學期第 2 次專責小組會議修訂通過(100.06.02) 

100 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議修訂通過(100.09.09) 

100 學年度第 2 學期第 3 次專責小組會議修訂通過(101.05.31) 

102 學年度第 2 學期第 3 次專責小組會議修訂通過(103.06.27) 

103 學年度第 2 學期第 1 次專責小組會議修訂通過(104.03.16) 

103 學年度第 2 學期第 4 次專責小組會議修訂通過(104.07.14) 

104 學年度第 2 學期第 5 次專責小組會議修訂通過(105.07.28) 

105 學年度第 2 學期第 2 次專責小組會議修訂通過(106.06.01) 

106 學年度第 2 學期第 2 次專責小組會議修訂通過(107.06.20) 

107 學年度第 1 學期第 1 次專責小組會議修訂通過(0.0.0) 

一、本校依據『教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點』，為合理

分配獎補助經費資本門款項，以利校務整體之發展，訂定「整體發展獎勵補助經

費資本門分配原則及注意事項」。（以下簡稱本事項） 

二、申請與使用本事項獎勵補助經費（不含計畫型獎助經費，以下同），應依本事項所

列各相關規定辦理。 

三、本事項資本門經費（不含自籌款）應優先支用於教學儀器設備，各系（所）之教

學及研究設備(含圖資處自動化及圖書期刊、教學媒體等)及學生事務及輔導相關

設備。 

四、圖資處支援全校電腦教學設備、通識教育中心及教學資源中心支援全校性教學所

需，得支用資本門 5%以內之經費。 

五、配合政府及學校相關措施之設施，得支用本經費，如：省水器材、實習實驗、校

園安全及環保廢棄物處理、無障礙空間設施及其他永續校園綠化等相關設施。 

六、因重大天然災害及不可抗力因素所致需修繕之工程，依據各相關規定辦理。 

七、依年度中程計畫由學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備，優先使用資本

門 50%之經費。 

八、新增系（所）（不含改名者）二年內，得提出發展計畫，優先支用本經費；金額視 

    當年度資本門經費而定。 

九、各年度獎勵補助總款項，扣除前列第三至第八各條所需經費後之餘額，為各系（所） 

    可支用分配之額度。 

十、系（所）經費分配標準係依據表一、「各系（所）獎勵補助經費資本門分配比例核 
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    算指標」為分配依據。為使經費能與院的整體發展鏈結，經費得由各院重新依院 

    內協調會議分配之。 

十一、各系（所）經費之使用，應優先支用於教學儀器設備之所需，並且不得支用於     

    行政業務之項目。 

十二、教育部正式核定獎勵補助款後，各單位按獎勵補助款所佔比例分配，不再重新 

      計算，若需增減經費，得由專責小組審議通過後調整。 

十三、上述所列未及之處，依教育部相關規定辦理。 

十四、本事項經專責小組會議通過，陳校長核定後實施，修正時亦同。 
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附件 2 

東南科技大學整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點(新訂) 

107學年度第 1學期第 1次專責小組會議修訂通過(0.0.0) 

  

一、東南科技大學（以下簡稱本校）為有效與合理運用教育部獎勵補助整體經費中之經常門款

項，特依「教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點」訂定本校「整體

發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點」（以下簡稱本要點）。  

二、經常門經費以改善教學、教師薪資及師資結構為主，應依教育部規定比例優先保留經常門

獎勵補助款經費，作為各規定項目獎勵之用途。  

三、經常門獎勵補助款經費應提撥 2%以上作為學生事務與輔導相關工作， 其中至多 1/4可用

於部分外聘社團指導教師之鐘點費，其餘經常門經費支用則比照教育部獎補助私立大專校

院學生事務與輔導工作經費及學校配合款實施要點辦理。   

四、經常門獎勵補助款經費支用比例原則說明如下：  

(一)經常門經費百 30%～50%用於獎勵新聘專任教師薪資、提高現職專任教師薪資及現職專任教

師彈性薪資等。 

(二)經常門經費 8%～20%用於獎勵教師執行產學研究、民間委託專案等研究、專利及技術移轉

等。 

(三)經常門經費百 10%以內用於補助教師參加國內、外研習或發表論文之差旅費、註冊費及教

師深耕服務與深度實務研習等。  

(四)經常門經費10%～25%用於獎助教師推動實務教學，包括：辦理與發展教師職能及提升實務

教學成效有關之研習、研討等活動、競賽或展演成績優異、帶領學生參加競賽、執行改進

教學計畫、編纂教材、製作教具、數位化教材、教師取得專業證執照、輔導學生考取專業

證照、專業融入服務需習課程、創新創意教學等。 

(五)經常門經費 5%以內用於本校老師進修補助。  

(六)經常門經費 5%以內用於升等教師之審查費。  

(七)經常門經費 5%以內支用行政人員相關業務研習及進修活動。  

(八)經常門經費 2%～4%用於學生事務與輔導相關工作。  

(九)經常門經費 25%以內用於資料庫訂閱費、軟體訂閱費以及學習型助理之獎助金、勞僱型助

理薪資及勞健保等。  

(十)經常門經費 15%以內用於改善教學相關物品單價 1 萬元以下之非消耗品。  

六、各款之獎助比例與項目若需變更，需經整體發展經費專責規劃小組討論。 

七、上述所列未及之處，依教育部相關規定辦理。 

八、本要點經專責小組會議通過，陳校長核定後實施，修正時亦同。 
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東南科技大學 
107 學年度第 1 學期第 2 次專責小組會議紀錄 

時  間：107 年 10 月 5 日中山樓 5 樓會議室 

主  席：李校長清吟                                            記錄：顧介梅 

出席人員：如簽到單(應到：32 人)(實到：28 人) (未到：4 人) 

壹、主席致詞：因為之前行政單位有將資料寄給大家先行參考，希望能用有效率的方式

協助審查案件。上次的執行情形，請委員先行參閱，如有疑問在臨時動議時再向執行單

位提出，由執行單位做說明。 

貳、上次決議執行情形 

提案一：擬修正本校整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項，提請審議。 

決議：照案通過。 

執行情形：已公告實施。 

提案二：擬新增本校整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點，提請審議。 

說明：依照審查委員建議新增。 

決議：由執行單位與教學資源中心共同討論，以及參考他校的作法後，後將修正寄給所

有專責小組委員，由委員確認無誤後方能公告執行。 

執行情形：於今日會議中重新討論。 

提案三：108年度獎勵補助款之預估，因 107年度註冊率之因素被扣減約 750萬元，是 

否依照 107年度的核撥再加上被扣減的經費做編列？ 

決議：108年度獎勵補助款之預估以教育部補助 3,800萬去預估。 

執行情形：依決議以教育部補助 3,800萬預估來編列 108年度獎勵補助款。 

提案四：108年度學校自籌款的提撥之額度是否維持 107年度的 15.00%或是要提升？ 

決議：本校 108年度學校自籌款以預估教育部補助的 15%提撥。 

執行情形：依決議學校提撥 15%來編列 108年度獎勵補助款。 

提案五：學務處主要協助社團建制所需設備，以培育本校各社團的活動推展。107年度 

提撥 2.6%，108年度是否維持相同比例。 

決議：108年度仍維持提撥 2.6%給學務處社團使用。 

執行情形：依決議提撥 2.6%給學務處社團使用。 

提案六：總務處為維護校園安全，108年度擬新增校園安全、省水設備。 

決議：108年度提撥 460萬給總務處做新年度增購校園安全監控管理設備、省水流量管

理系統及門禁安全系統。 

執行情形：依決議提撥 460萬給總務處做新年度增購校園安全監控管理設備、省水流量

管理系統及門禁安全系統。 

提案七：學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備，優先使用資本門 50%之經費，
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擬規劃 108年度的核配方式。 

決議：用 950萬去估，並秉持只能剛好或是少不能多的原則。另觀餐休閒與管理學院以 

及創新設計學院請在下周重新提出完整的報告。 

執行情形：於今日會議中重新討論。 

提案八：圖資處之圖書自動化及圖書，請確認需要多少經費投入支援。 

說明：圖資處之圖書自動化及圖書經費在 108年度未有必須達成之比例，且已納入教學

研究設備中，擬先行擬定後再做各系的績效分配。 

決議：108年度提撥 150萬給圖資處。 

執行情形：依決議提撥 150萬給圖資處。 

提案九：經常門改善教學與師資結構支用項目及比例由相關單位提出需求後訂定。 

說明：擬由新擬定之本校整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點，配搭各單位提

出的需求後配合教育部的規範作訂定。(需由人事室、圖資處、各系所先提出所需)

目前圖資處提出軟體訂購(一年保固)微軟：1,150,000 元，Adobe：1,500,000 元；

另外需加強電腦教室之設備升級所需在經常門部分申請 SSD：550,000元(2,500

元*220顆)及獨立顯卡：495,000元(9,000元*55片)，共 1.045,000元。人事室

估算新聘高階教師薪資(3年內)補助 7人，金額 2,387,135元，提高現職專任教

師薪資差額(加薪 3%)，176人，金額 3,228,790元，共 5,615,925元。 

決議：將由行政單位確認百分比無誤後，准予依所提之金額做編列。 

執行情形：有關於 Adobe 的規劃今日會議中重新討論，其餘依決議執行。 

提案十：獎勵補助款須自選指標，其中有產學合作、教師多元升等、提升學生就業成效、

國際化成效、自訂特色(與高教深耕配搭)等，請提出本校要列計的指標。 

決議：108年度仍採用產學合作、提升學生就業成效以及自選指標(校外實習) 

執行情形：依決議執行。 

提案十一：企管系107年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更531-00攝影棚，提請審

議。 

決議：照案通過。 

執行情形：已於 107年 10月 2日提出請購作業。 

參、提案討論 

提案一：擬新增本校整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點，提請審議。 

說明：已依照委員建議作修正，請委員協助是否修正無誤。 

委員：相關的修正已依照上次的建議做了修正，確認無誤。 

決議：照案通過。 

提案二：擬新增本校補助學生參與國際競賽與校外畢業展覽補助要點(新訂)，提請審議。 

說明：為鼓勵學生積極創作，提升展覽品質，增進校外畢業展覽實務經驗，並鼓勵學生
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參與國際競賽，增加國際競爭力，特訂定「東南科技大學學生參與國際競賽與校外畢業展

覽補助要點」。 

委員： 

1.由於要點中提到的紅點和 IF都是設計類的競賽，在工程與電資學院有技術類的競賽，

觀餐休閒與管理學院則有休閒、餐飲類的競賽，各類型都不同，建議字眼做修正。 

2.在教育部設計戰國策中就有針對一些國際競賽獲獎的補助，可做為一些競賽的參考。 

3.建議納入學生出國發表論文的補助，對學生到國外發表也是一種鼓勵。 

4.有些競賽並不夠嚴謹，也不適合做為國際競賽的補助，建議各院思考哪些競賽才是合宜

的項目，建議由三院院長詢問各系共同討論適合補助的項目。 

5.因為教育部有針對競賽給獎勵，有些時候必須先有準備做申請，建議可向教育部提出申

請補助競賽，若未獲補助再向學校申請。 

6.研發處實習就業組有以學校配合款補助學生參加競賽，避免疊床架屋，是否可專注於針

對畢業展(演)做補助。 

7.提供一些經費補助學生畢業展(演)可以減輕學生的負擔，雖然不多但幫忙學生可以少出

一些都是好的。 

8.國際競賽已有相關補助辦法並已順利運作，且相關補助應以大型展演為之，建議僅補助

學生畢業展演。 

9.因為經費有限，建議針對每年會固定舉辦的新一代設計展、畢業展等大型活動給予補

助，且舉辦這些活動多半需要大筆的場地租金及會場布置，學生已經需要負擔自己的作品

材料費， 因此建議本項經費專款專用，用以補助各系的畢業展大型活動所需，且建議以

補助團體(系)為主，不以個人(或組)為對象。 

10.由於大家意見不同，建議以表決方式先確認是補助國際競賽及畢業展，或是只針對校

外畢業展(演)作補助，但前提是全校各系有需求的均可提出申請，以示公平性。 

12為求公平起見，建議在要點中註明可提出申請的期限。 

決議：表決結果有 22位贊成僅補助畢業展，將由行政單位重新擬定後討論之。 

提案三：擬將圖資處原訂編列在經常門之 Adobe 軟體(授權一年)修正授權年限後納入資本

門，提請審議。 

說明：圖資處為協助創新設計學院及其他會使用到 Adobe軟體的系所，爭取更優惠的價格

提供需要系所使用，與軟體廠商談定可授權 3年，提供 250U，金額共需 360萬。 

委員： 

1.用比較優惠的經費充實教學設備，站在學校的利益上應該要支持。 

2.由於是單筆談定的授權，建議由圖資處提出請購後再分給所需要的系所。 

3.建議將此筆經費納入學校統籌運用經費中，避免影響各系的分配額度。 

決議：納入學校統籌運用經費中，並由圖資處提出請購。 

提案四：學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備，優先使用資本門 950 萬之經費，

擬規劃各單位的核配方式
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東南科技大學 

107 學年度第 1 學期第 2 次專責小組會議議程 

                                     開會日期：107 年 10 月 05 日 

壹、主席致詞 

貳、上次決議執行情形 

提案一：擬修正本校整體發展獎勵補助經費資本門分配原則及注意事項，提請審議。 

決議：照案通過。 

執行情形：已公告實施。 

提案二：擬新增本校整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點，提請審議。 

說明：依照審查委員建議新增。 

決議：由執行單位與教學資源中心共同討論，以及參考他校的作法後，後將修正寄給所有專責

小組委員，由委員確認無誤後方能公告執行。 

執行情形：於今日會議中重新討論。 

提案三：108年度獎勵補助款之預估，因 107年度註冊率之因素被扣減約 750萬元，是否依照

107年度的核撥再加上被扣減的經費做編列？ 

決議：108年度獎勵補助款之預估以教育部補助 3,800萬去預估。 

執行情形：依決議以教育部補助 3,800萬預估來編列 108年度獎勵補助款。 

提案四：108年度學校自籌款的提撥之額度是否維持 107年度的 15.00%或是要提升？ 

決議：本校 108年度學校自籌款以預估教育部補助的 15%提撥。 

執行情形：依決議學校提撥 15%來編列 108年度獎勵補助款。 

提案五：學務處主要協助社團建制所需設備，以培育本校各社團的活動推展。107年度提撥

2.6%，108年度是否維持相同比例。 

決議：108年度仍維持提撥 2.6%給學務處社團使用。 

執行情形：依決議提撥 2.6%給學務處社團使用。 

提案六：總務處為維護校園安全，108年度擬新增校園安全、省水設備。 

決議：108年度提撥 460萬給總務處做新年度增購校園安全監控管理設備、省水流量管理系統

及門禁安全系統。 

執行情形：依決議提撥 460萬給總務處做新年度增購校園安全監控管理設備、省水流量管理系

統及門禁安全系統。 

提案七：學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備，優先使用資本門 50%之經費，擬規劃

108年度的核配方式。 

決議：用 950萬去估，並秉持只能剛好或是少不能多的原則。另觀餐休閒與管理學院以及創新

設計學院請在下周重新提出完整的報告。 

執行情形：於今日會議中重新討論。 
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提案八：圖資處之圖書自動化及圖書，請確認需要多少經費投入支援。 

說明：圖資處之圖書自動化及圖書經費在 108年度未有必須達成之比例，且已納入教學研究設

備中，擬先行擬定後再做各系的績效分配。 

決議：108年度提撥 150萬給圖資處。 

執行情形：依決議提撥 150萬給圖資處購置圖書資料。 

提案九：經常門改善教學與師資結構支用項目及比例由相關單位提出需求後訂定。 

說明：擬由新擬定之本校整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點，配搭各單位提出的需

求後配合教育部的規範作訂定。(需由人事室、圖資處、各系所先提出所需)目前圖資處

提出軟體訂購(一年保固)微軟：1,150,000 元，Adobe：1,500,000 元；另外需加強電腦教

室之設備升級所需在經常門部分申請 SSD：550,000元(2,500元*220顆)及獨立顯卡：

495,000元(9,000元*55片)，共 1.045,000元。人事室估算新聘高階教師薪資(3年內)

補助 7人，金額 2,387,135元，提高現職專任教師薪資差額(加薪 3%)，176人，金額

3,228,790元，共 5,615,925元。 

決議：將由行政單位確認百分比無誤後，准予依所提之金額做編列。 

執行情形：有關於 Adobe 的規劃今日會議中重新討論，其餘依決議執行。 

提案十：獎勵補助款須自選指標，其中有產學合作、教師多元升等、提升學生就業成效、國際 

化成效、自訂特色(與高教深耕配搭)等，請提出本校要列計的指標。 

決議：108年度仍採用產學合作、提升學生就業成效以及自選指標(校外實習) 

執行情形：依決議執行。 

提案十一：企管系107年度私立技專校院整體發展獎勵補助擬變更531-00攝影棚，提請審議。 

決議：照案通過。 

執行情形：已於 107年 10月 2日提出請購作業。 

參、提案討論 

提案一：擬新增本校整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點，提請審議。 

說明：已依照委員建議作修正，請委員協助是否修正無誤。(如附件 1，P.4) 

決議： 

提案二：擬新增本校補助學生參與國際競賽與校外畢業展覽補助要點(新訂)，提請審議。 

說明：為鼓勵學生積極創作，提升展覽品質，增進校外畢業展覽實務經驗，並鼓勵學生參與國

際競賽，增加國際競爭力，特訂定「東南科技大學學生參與國際競賽與校外畢業展覽補助要點」。

(如附件 2，P.5) 

決議： 

提案三：擬將圖資處原訂編列在經常門之 Adobe 軟體(授權一年)修正授權年限後納入資本門，

提請審議。 

說明：圖資處為協助創新設計學院及其他會使用到 Adobe軟體的系所，爭取更優惠的價格提供
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需要系所使用，與軟體廠商談定可授權 3年，提供 250U，金額共需 360萬。 

決議： 

提案四：學校統籌運用於特色發展之全校教學儀器設備，優先使用資本門 950萬之經費，擬規

劃各單位的核配方式。 

說明：各院已完成特色計畫案的報告，由於創新設計學院有智慧學習產業教材教具製作實作場

域建置的計畫，因此 108年度規劃給工程與電資學院建置電腦輔助設計實驗室以及表藝系展演

場地設備擴增 (約 95萬)外，其餘將以提供公共使用教室之電子講桌(含電腦、螢幕)及投影機

為基準。 

決議： 

提案五：108年度經常門改善教學與師資結構支用項目及比例是否合宜，提請審議。 

說明：已依照本校整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點擬定 108年度經常門改善教學

與師資結構支用項目及比例。(附件 3，P.6) 

決議： 

提案六：表藝系擬於 107年度獎勵補助款資本門中新增電子展示系統，提請審議。 

說明：為使中正 11樓表演廳外也能欣賞到內部的表演，擬新增購電子展示系統，並請追加納入

原訂標餘款第 6項中。(附件 4，P.7) 

決議： 

肆、臨時動議 

伍、主席結論 

陸、散會 
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附件 1 

 

東南科技大學整體發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點(新訂) 
107學年度第 1學期第 2次專責小組會議修訂通過(0.0.0) 

  

一、東南科技大學（以下簡稱本校）為有效與合理運用教育部獎勵補助整體經費中之經常門款

項，特依「教育部獎勵補助私立技專校院整體發展經費核配及申請要點」訂定本校「整體

發展獎勵補助款經常門經費分配作業要點」（以下簡稱本要點）。  

二、經常門經費以改善教學、教師薪資及師資結構為主，應依教育部規定比例優先保留經常門

獎勵補助款經費，作為各規定項目獎勵之用途。  

三、經常門獎勵補助款經費支用比例原則說明如下：  

(一)經常門經費 25%～40%用於獎勵新聘專任教師薪資、提高現職專任教師薪資及現職專任教師

彈性薪資等。 

(二)經常門經費 8%～20%用於獎勵教師執行產學研究、民間委託專案等研究、專利及技術移轉

等。 

(三)經常門經費 10%以內用於補助教師參加國內、外研習或發表論文之差旅費、註冊費及教師

深耕服務與深度實務研習等。  

(四)經常門經費10%～25%用於獎助教師推動實務教學，包括：辦理與發展教師職能及提升實務

教學成效有關之研習、研討等活動、競賽或展演成績優異、帶領學生參加競賽、執行改進

教學計畫、編纂教材、製作教具、數位化教材、教師取得專業證執照、輔導學生考取專業

證照、專業融入服務學習課程、創新創意教學等。 

(五)經常門經費 5%以內用於本校老師進修補助。  

(六)經常門經費 5%以內用於升等教師之審查費。  

(七)經常門經費 5%以內支用行政人員相關業務研習及進修活動。  

(八)經常門經費 2%～4%用於學生事務與輔導相關工作，其中至多 1/4可用於部分外聘社團指導

教師之鐘點費，其餘經常門經費支用則比照教育部獎補助私立大專校院學生事務與輔導工

作經費及學校配合款實施要點辦理。    

(九)經常門經費 25%以內用於資料庫訂閱費、軟體訂閱費以及學習型助理之獎助金、勞僱型助

理薪資及勞健保等。  

(十)經常門經費 15%以內用於改善教學相關物品單價 1 萬元以下之非消耗品。  

四、在特殊狀況下各款之獎助比例與項目若需變更，需經整體發展經費專責規劃小組討論通過

後執行。 

五、上述所列未及之處，依教育部相關規定辦理。 

六、本要點需經整體發展經費專責規劃小組討論通過，陳校長核定後實施，修正時亦同。 
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附件 2 

東南科技大學補助學生參與國際競賽與校外畢業展覽補助要點(新訂) 
107學年度第 1學期第 2次專責小組會議修訂通過(0.0.0) 

一、東南科技大學（以下簡稱本校）為鼓勵學生積極創作，提升展覽品質，增進校外畢業展覽

實務經驗，並鼓勵學生參與國際競賽，增加國際競爭力，特訂定「東南科技大學學生參與

國際競賽與校外畢業展覽補助要點」（以下簡稱本要點）。  

二、補助經費：由本校整體獎補助款經常門(自籌款)款項下支應，補助金額以當年度預算金額

為限。  

三、補助條件： 

（一）補助對象：本校碩士班及學士班學生，以應屆畢業生為優先。  

（二）補助單位：以系(所)或學院為單位。  

（三）補助金額：每單位補助金額最高上限為新台幣壹拾萬元整。  

（四）補助項目：以文宣印刷品、作品運送、展場租金、廣告宣傳費、展場佈置 

材料（消耗性）、國際競賽報名費及交通費為核銷項目。  

 (五) 校內展覽或國內競賽不予補助。  

 (六) 以系(所)或學院為單位，同一單位最多申請 2次。 

 (七) 國際競賽應要達到紅點設計或 IF設計相同等級者方可提出申請。 

四、申請補助之程序：  

（一）舉辦校外畢業展覽者或參與國際競賽，以系所或學院為申請單位。  

（二）申請單位應於活動開始前三週檢具申請文件，向研究發展處技術服務組提 

      出申請。  

（三）校外畢業展覽或參與國際競賽活動後三周內，應由申請單位檢附支出憑 

      證、成果報告書及相關檔案資料一式 2份進行核銷，並依本校會計室法規 

      及配合會計年度完成核銷。  

五、申請額度及次數如超過原規劃，需經整體發展經費專責規劃小組討論通過後執行。 

六、本要點需經整體發展經費專責規劃小組討論通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 
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1
.5

0
%

  
 

其
他
學
輔
相
關
工
作
經
費

 
 

0
%

  
 

小
計

 
 

2
.0

0
%

  
 

三
、
行
政
人
員
相
關
業
務
研
習
及
進
修

(占
經
常
門
經
費

5
%
以
內

 
 

0
.7

9
%

 
  

四
、
改
善
教
學
相
關
物
品

(單
價

1
萬
元
以
下
之
非
消
耗
品

)(
請
另
填
寫
參
考
附
表

1
8
) 

 
8
.7

1
%

 
 

0
%

 

五
、
其
他

 

資
料
庫
訂
閱
 

 
6
.3

1
%

  
0
%

 

軟
體
訂
購
費
 

 
6
.0

5
%

  
0
%

 

勞
僱
型
助
理
薪
資
 

 
3
.1

6
%

  
0
%

 

國
際
競
賽
及
畢
業
展
 

 
0
%

  
5
3
.2

2
%

 

著
作
 

 
0
%

  
4
6
.7

8
%

 

小
計

 
 

1
5
.5

2
%

  
1
0
0
%

 

總
 
計

 
 

1
0
0
%

 
 

1
0
0
%
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